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ภาคผนวก

รายงานการประชุม
ส่วนที่ 1 
คำแถลงงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2554
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง


บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางจะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภา ฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ดังต่อไปนี้


1. สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2554 องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางได้ประมาณการรายรับไว้ จำนวน  26,388,800 บาท  โดยในส่วนรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางจัดเก็บเองและในส่วนที่ ส่วนราชการอื่นจัดเก็บให้  ประมาณ  16,388,800 บาท  และในส่วนที่รัฐบาลอุดหนุนให้จำนวน  10,000,000 บาท   ซึ่งในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดเงินรายจ่ายไว้  26,388,800 บาท  ซึ่งการจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  เป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล  นอกจากนี้ ขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ยังมีเงินสะสมเหลืออยู่ 1,070,300 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมาแม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางจะมีจำนวนจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนดก็ตาม    แต่องค์การรบริหารส่วนตำบลท่ายางก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกประการ  
2.1 รายรับ ปีงบประมาณ 2554 ประมาณการไว้รวมทั้งสิ้น  26,388,800   บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	หมายเหตุ

	  ก.รายได้ภาษีอากร   (ยอดรวม)
	15,372,963.00
	15,771,000.00
	15,856,500.00
	

	1. หมวดภาษีอากร  (ยอดรวม)
	15,372,963.00
	15,771,000.00
	15,856,500.00
	

	1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
1.3 ภาษีป้าย
1.4 อากรการฆ่าสัตว์
1.5 ภาษีค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน
1.6 ภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีธุรกิจเฉพาะ
1.7 ภาษีสุรา
1.8 ภาษีสรรพสามิต
1.9 ภาษีการพนัน
1.10 ค่าภาคหลวงแร่และค่าธรรมเนียมป่าไม้
1.11 ค่าภาคหลวงแร่
1.12 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
1.13 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ    นิติกรรมที่ดิน
1.14 ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล
ฯลฯ
	319,965.00
156,891.00
86,516.00
-
-
7,131,487.00
857,519.00
1,822,991.00
-
33,489.00
962,045.00
94,387.00
3,907,673.00
-

	300,000.00
150,000.00
60,000.00
-
-
6,500,000.00
1,040,000.00
2,000,000.00
-
55,000.00
2,600,000.00
66,000.00
3,000,000.00
-
	350,000.00
100,000.00

100,000.00
-
-
7,200,000.00
1,000,000.00
3,000,000.00
-
40,000.00
1,000,000.00
66,000.00
3,000,000.00
500
	

	ข.  รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร   (ยอดรวม)
	509,652.00
	448,800.00
	532,300.00
	

	  1.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  อนุญาต
	127,184.00
	66,800.00
	172,300.00
	

	1.1 ค่าธรรมเนียม  เกี่ยวกับการควบคุมฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์
1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับอนุญาตการพนัน
1.3 ค่ากำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
1.4 ค่าปรับผู้การทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 
1.5 ค่าปรับการผิดสัญญา
1.6 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา
	-
1,263.00
61,630.00
-
64,089.00
202.00
	-
1,800.00
55,000.00
-

10,000.00
-
	-
1,800.00
100,000.00
-
70,000.00
500.00
	

	  2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	45,115.00
	82,000.00
	50,000.00
	

	     2.1  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	45,115.00
	82,000.00
	50,000.00
	

	3.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	174,013.00
	50,000.00

	     150,000.00
	

	3.1 รายได้จากการจำหน่ายน้ำ
3.2 ค่าธรรมเนียมการใช้น้ำ
	174,013.00
-
	50,000.00
-
	150,000.00
-
	

	รายรับ
	รับจริง
ปี2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี2554
	หมายเหตุ

	   4.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  (ยอดรวม)
	163,340.00
	250,000.00
	160,000.00
	

	4.1 ค่าขายแบบแปลน
4.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
	157,000.00
6,340.00
	150,000.00
100,000.00
	150,000.00
10,000.00
	

	ค.เงินช่วยเหลือ  ยอดรวม
	10,423,162.00
	10,500,900.00
	10,000,000.00
	

	  1.  หมวดเงินอุดหนุน
	10,423,162.00
	10,500,900.00
	10,000,000.00
	

	1.1 อุดหนุนทั่วไป
1.2 อุดหนุนเฉพาะกิจ
	10,423,162.00
-

	10,500,900.00
-
	10,000,000.00
-
	

	รวมตั้งรับไว้
	26,305,777.00
	26,720,700.00
	26,388,800.00
	


2.2  รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	รายจ่าย
	รายจ่ายจริง

ปี  2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	ประมาณการ  ปี 2554
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
	8,144,483.27
	9,514,580
	8,994,100
	

	· แผนงานบริหารทั่วไป
· แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	7,844,569.27
299,914.00
	9,414,580
100,000
	8,894,100
100,000
	

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	16,886,255.06
	12,699,350
	12,618,830
	

	· แผนงานการศึกษา
· แผนงานสาธารณสุข
· แผนงานสังคมสงเคราะห์
· แผนงานเคหะชุมชน
· แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	2,850,364.06
188,400.00
2,346,000.00
10,951,761.00
30,000.00
519,730.00

	4,867,310
252,000
-
6,825,040
200,000
555,000

	3,956,930
190,000
-
7,626,900
210,000
635,000
	

	ด้านเศรษฐกิจ
       -      แผนงานการเกษตร
       -     แผนงานการพาณิชย์
	-
-
-
	-
-
-
	-
-
-
	

	ด้านการดำเนินงานอื่น ๆ
       -    แผนงานงบกลาง
	1,198,174.00
1,198,174.00
	4,506,770
4,506,770
	4,775,870
4,775,870
	

	ยอดรวมทั้งสิ้น
	26,228,912.33
	26,720,700
	26,388,800
	


2.3 รายจ่ายจำแนกตามหมวดรายจ่าย
	รายจ่าย
	รายจ่ายจริง
ปี  2552
	ประมาณการ
ปี 2553
	ประมาณการ 
ปี 2554
	หมายเหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
8. หมวดรายจ่ายอื่น
	1,198,174.00
2,314,253.00
2,184,295.00
6,235,487.68
370,454.26
1,455,148.39
10,233,100.00
2,238,000.00
	4,506,770.00
4,156,560.00
2,582,160.00
5,326,160.00
370,000.00
2,370,000.00
6,664,300.00
744,750.00
	4,775,870.00
4,144,600.00
1,784,200.00
6,105,620.00
520,000.00
2,024,610.00
7,033,900.00
-
	

	รวมตั้งรับไว้
	26,228,912.33
	26,720,700.00
	26,388,800.00
	


ส่วนที่ 2 
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2554
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
............................
หลักการ
ประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น




ยอดรวม   26,388,800      บาท     

แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ก.ด้านบริหารทั่วไป


1. แผนงานบริหารทั่วไป



ยอดรวม   8,894,100   บาท



2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ยอดรวม      100,000   บาท

ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม


1.แผนงานการศึกษา



ยอดรวม   3,956,930  บาท


2. แผนงานสาธารณสุข



ยอดรวม      190,000   บาท


3. แผนงานสังคมสงเคราะห์


ยอดรวม
-         บาท



4.แผนงานเคหะและชุมชน


ยอดรวม     7,626,900  บาท


5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ยอดรวม        210,000  บาท


6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
ยอดรวม        635,000  บาท

ค. ด้านการเศรษฐกิจ


1. แผนงานการพาณิชย์



ยอดรวม
-
บาท


2. แผนงานการเกษตร



ยอดรวม
-
บาท

ง. ด้านการดำเนินงานอื่น


1. แผนงานงบกลาง



ยอดรวม    4,775,870  บาท
เหตุผล
เพื่อให้การดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหาร ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2554 จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554 เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
........................................................


โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางจึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2554 ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางและโดยอนุมัติของนายอำเภอทุ่งใหญ่ ดังต่อไปนี้


ข้อ 1 ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้เรียกว่า “ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554”



ข้อ 2 ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2553 เป็นต้นไป


ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554 ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  26,388,800 บาท  โดยแยกเป็นรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้


ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป


ด้านบริหารทั่วไป



(1) แผนงานบริหารทั่วไป


ยอดรวม    8,894,100  
บาท



(2) แผนงานรักษาความสงบภายใน
ยอดรวม       100,000 
บาท


ด้านบริการชุมชนและสังคม



(1) แผนงานการศึกษา


ยอดรวม     3,956,930 
บาท



(2) แผนงานสาธารณสุข


ยอดรวม        190,000 
บาท



(3) แผนงานสังคมสงเคราะห์

ยอดรวม         -

บาท



(4) แผนงานเคหะและชุมชน

ยอดรวม     7,626,900
บาท



(5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยอดรวม         210,000
บาท



(6) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
ยอดรวม         635,000
บาท
และนันทนาการ



ด้านการเศรษฐกิจ



(1) แผนงานการพาณิชย์


ยอดรวม
-
บาท



(2) แผนงานการเกษตร


ยอดรวม
-
บาท


ด้านการดำเนินงานอื่น



(1) แผนงานงบกลาง


ยอดรวม   4,775,870  บาท
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่ 3


ข้อ 5 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล


ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้







(นายสุเมธ  หลุ่ยจิ๋ว)






 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง


อนุมัติ
ส่วนที่ 3
รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
· ประมาณการรายรับ
· รายจ่ายตามแผนงาน
· รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
............................................................
ก. รายได้ภาษีอากร
รวมทั้งสิ้น 
15,856,500  บาท
แยกเป็น

1. หมวดภาษีอากร
ตั้งรับไว้
 15,856,500   บาท
     แยกเป็น

1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  
จำนวน  350,000 บาท  
(คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บภาษีได้มากขึ้น)

1.2 ภาษีบำรุงท้องที่

จำนวน  100,000 บาท 

(คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

1.3 ภาษีป้าย


จำนวน  100,000 บาท 

(คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บภาษีได้มากขึ้น)

1.4 อากรฆ่าสัตว์

จำนวน -   บาท

(คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้  เนื่องจากประมาณการจากที่ได้รับจริง)

1.5 ค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน
จำนวน  - บาท 
(คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้เนื่องจากปีที่แล้วไม่มีรายรับ)

1.6 ภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีธุรกิจเฉพาะ
จำนวน 7,200,000 บาท 

(คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่า จะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น)

1.7 ภาษีสุรา 


จำนวน 1,000,000 บาท 
( คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรน้อยลง)

1.8 ภาษีสรรพสามิต

จำนวน 3,000,000 บาท

(คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น)

1.9 ภาษีการพนัน

จำนวน  - บาท
(คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการเนื่องจากปีที่แล้วไม่มีรายรับ)


1.10 ค่าภาคหลวงแร่และค่าธรรมเนียมป่าไม้

จำนวน 40,000 บาท

(คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยกว่าปีที่ผ่านมา)

1.11 ค่าภาคหลวงแร่

จำนวน 1,000,000 บาท 
(คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรน้อยลง)


1.12. ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
จำนวน 66,000 บาท 

(คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา)
1.13 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
จำนวน 3,000,000 บาท 
(คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา)

1.14 ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล



จำนวน        500    บาท
(คำชี้แจง ประมาณการไว้เนื่องจากคาดว่ามีการขออนุญาต)

ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
รวมทั้งสิ้น  532,300 บาท


1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
ตั้งรับไว้  172,300 บาท แยกเป็น

1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์  และจำหน่ายเนื้อสัตว์ จำนวน -   บาท  

1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
จำนวน 1,800 บาท  
(คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา)

1.3 ค่าธรรมเนียมเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
จำนวน 100,000 บาท  
(คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจัดเก็บได้เพิ่มมากขึ้น)

1.4 ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
จำนวน  -    บาท  

1.5 ค่าปรับการผิดสัญญา


จำนวน 70,000 บาท  
(คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะปรับค่าผิดสัญญามากขึ้น)

1.6 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา
จำนวน    500  บาท
(คำชี้แจง  ประมาณการไว้เนื่องจากคาดว่ามีการขออนุญาต)


2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน


ตั้งรับไว้  50,000 บาท  แยกเป็น

2.1 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร


จำนวน  50,000 บาท 
(คำชี้แจงประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับดอกเบี้ยน้อยลง)


3. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์  ตั้งรับไว้  150,000 บาท   แยกเป็น

3.1 รายได้จากการจำหน่ายน้ำ  

จำนวน 150,000 บาท 
(คำชี้แจงประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น)

3.2 ค่าธรรมเนียมการใช้น้ำ

จำนวน   -   บาท 

4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

ตั้งรับไว้  160,000 บาท   แยกเป็น


4.1 ค่าขายแบบแปลน
จำนวน 150,000 บาท  
(คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่ากับปีที่ผ่านมา)


4.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ  จำนวน 10,000 บาท

(คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้น้อยลง)

ค.เงินช่วยเหลือ

ตั้งรับไว้   10,000,000 บาท
 แยกเป็น

1. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
ตั้งรับไว้ 10,000,000 บาท  
(คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบางรายการ  กรมส่งเสริมฯได้อุดหนุนเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เช่น  ค่าตอบแทนผู้ดูแลเด็ก ค่าวัสดุ ค่าพาหนะ  ฯลฯ  )


รวมประมาณการทั้งสิ้น 26,388,800 บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป 00100
แผนงานบริหารทั่วไป 00110
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลังเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดทำงบประมาณ
3. การดำเนินกิจการสภา และการประชุมสภา
4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
   7,199,500  บาท

2. ส่วนการคลัง




งบประมาณรวม
   1,696,600  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป 00100
แผนงานบริหารทั่วไป 00110
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
2. งานบริหารงานคลัง
	2,835,000
8,710,000
	1,396,200
1,784,200
	2,299,300
430,000
	520,000
-
	20,000
-
	-
-
	127,000
7,600
	7,197,500
1,696,600
	สำนักปลัด
ส่วนการคลัง
	00111
00113

	รวม
	3,706,000
	1,784,200
	2,729,300
	520,000
	20,000
	-
	134,600
	8,894,100
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป 00100
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 00120
วัตถุประสงค์

เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ อปพร.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
  100,000  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป 00100
แผนงานรักษาความสงบภายใน 00123
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	-
	-
	100,000
	-
	-
	-
	-
	100,000
	สำนักปลัด

	00123


	รวม
	-
	-
	100,000
	-
	-
	-
	-
	100,000
	
	



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานการศึกษา  00210
วัตถุประสงค์

เพื่อให้การช่วยเหลือและส่งเสริมการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน
งานที่ทำ

อุดหนุนงานการศึกษาให้แก่โรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
  3,956,930  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานการศึกษา 00210
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

	-
	-
	2,238,520
	-
	1,689,610
	-
	28,800
	3,956,930
	สำนักปลัด
	00211

	รวม
	-
	-
	2,238,520
	-
	1,689,610
	-
	28,800
	3,956,930
	
	



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานสาธารณสุข  00220
วัตถุประสงค์

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนงานสาธารณสุข
งานที่ทำ

1.สนับสนุนงานสาธารณสุข

2.ป้องกันโรคติดต่อ ๆ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
   190,000 บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานสาธารณสุข 00220

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

	-
	-
	70,000
	-
	120,000
	-
	-
	190,000
	สำนักปลัด
	00221

	รวม
	-
	-
	70,000
	-
	120,000
	-
	-
	190,000
	
	



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานสังคมสงเคราะห์  00230
วัตถุประสงค์

เพื่อให้ความช่วยเหลืองานด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ และปรับปรุงคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น
งานที่ทำ

อุดหนุนและสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้แก่คนชรา คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
  -
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานสังคมสงเคราะห์  00230

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	สำนักปลัด
	00232

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานเคหะและชุมชน  00240
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารทั่วไปและการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สะดวกสบาย
3. เพื่อให้การรักษาความสะอาดในชุมชนถูกต้องตามสุขลักษณะ

งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงานบุคคล
2. ก่อสร้างถนน สะพาน แหล่งน้ำ ฯลฯ
3. การเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนโยธา




งบประมาณรวม
 7,626,900  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานเคหะและชุมชน   00240
	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
2.งานไฟฟ้าถนน
3.งานกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	438,600
-
-


	-
-

-


	317,800
-
-
	-
-

-
	-
-

-
	-
-

-
	87,500
6,783,000
	843,900
6,783,000
	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
สำนักปลัด
	00241
00242
00244

	รวม
	438,600
	-
	317,800
	-
	-
	-
	6,870,500
	7,626,900
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 00250
วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง
2. เพื่อเป็นการเสริมสร้างให้ชุมชนมีศักยภาพเพิ่มขึ้น
งานที่ทำ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

 สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
  210,000  บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 00250

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
	-
	-
	60,000
	-
	150,000
	-
	-
	210,000
	สำนักปลัด
	00252

	รวม
	-
	-
	60,000
	-
	150,000
	-
	-
	210,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 00260
วัตถุประสงค์

เพื่อส่งเสริมการศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น
งานที่ทำ
ส่งเสริมและอนุรักษ์ ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น และนันทนาการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

 สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
 635,000  บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 00200
แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 00260

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานกีฬาและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	-
-
	-
-
	430,000
160,000
	-
-
	20,000
25,000
	-
-
	-
-
	450,000
185,000
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
	00262
00263

	รวม
	-
	-
	59,000
	-
	45,000
	-
	-
	635,000
	
	



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
................................................................
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการการดำเนินงานอื่น  00400
แผนงานงบกลาง  00410
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใด โดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในกรณีจำเป็นเร่งด่วน
3. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
2. เงินสำรองจ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการได้ล่วงหน้า
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

 สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
  4,775,870  บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินการอื่น 00400
แผนงานงบกลาง 00410

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานงบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4,775,870
	สำนักปลัด
	00411

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4,775,870
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 
รวม  12,289,430    บาท แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ 

ตั้งไว้  12,133,630  บาท  แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม   2,835,000 บาท  แยกเป็น
1.1.1ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 768,840  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน  5  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
   

1.1.2 ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ตั้งไว้    297,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของนายก องค์การบริหารส่วนตำบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 


ค่าตอบแทนรายเดือน
ตั้งไว้  213,600  บาท
- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน เดือนละ 8,500 บาท
เป็นเงิน  102,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน คนละ 4,650 บาท / เดือน   เป็นเงิน 111,600 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง  
ตั้งไว้  42,000 บาท
- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน เดือนละ 1,750 บาท
เป็นเงิน  21,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน   คนละ 875 บาท /เดือน  เป็นเงิน  21,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
ค่าตอบแทนพิเศษ

ตั้งไว้ 42,000 บาท
- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน เดือนละ 1,750 บาท  เป็นเงิน  21,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน   คนละ 875 บาท / เดือน   เป็นเงิน  21,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.1.3 ประเภทเงินเดือน /ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้
72,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน    เดือนละ 6,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป


1.1.4 ประเภท เงินเดือนประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  ตั้งไว้  1,596,240  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  ดังนี้
1) ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
จำนวน 1 คน   เดือนละ  8,500 บาท     เป็นเงิน   102,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
2) รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 1 คน    เดือนละ  6,370 บาท  เป็นเงิน   76,440  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
3) เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล     จำนวน 1 คน    เดือนละ  5,950  บาท   เป็นเงิน      71,400  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
4) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวน 22 คน ๆ ละ  5,100  บาท /เดือน  เป็นเงิน 1,346,400 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.1.5 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ    ตั้งไว้ 100,320 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งและเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 7 อัตรา     ดังนี้


1) เงินประจำตำแหน่งปลัด อบต.  ตั้งไว้ 42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัด อบต. จำนวน 1 อัตรา  เดือนละ 3,500 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ตั้งไว้ 58,320 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป

1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้ รวม  1,396,200   บาท  แยกเป็น


1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 1,396,040 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้


เงินเดือน   ตั้งไว้  1,073,040 บาท  แยกเป็น


พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 3 อัตรา  เป็นเงิน  158,640    บาท


1) พนักงานขับรถยนต์ ตั้งไว้ 69,120 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตำแหน่งพนักงานขับรถ จำนวน 1 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


2) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล ตั้งไว้ 74,520 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน 1 อัตรา     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


3) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบค่าจ้างให้แก่ตำแหน่งหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


พนักงานจ้างทั่วไป
ตั้งไว้  914,400 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างของสำนักงานปลัด  จำนวน 15 อัตรา  โดยแยกเป็น


1) นักการภารโรง    
จำนวน  1 อัตรา  


2) ยาม


จำนวน  2 อัตรา  


3) พนักงานขับรถยนต์
จำนวน  2  อัตรา


4) ผู้ดูแลเด็ก

 จำนวน 2 อัตรา 


5) คนงานทั่วไป

 จำนวน 8 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
เงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง   ตั้งไว้  323,160    บาท 


พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 2 อัตรา  ตั้งไว้   53,160   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี้


1)  พนักงานขับรถยนต์  จำนวน 1 อัตรา  ตั้งไว้ 29,280 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


2) ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 23,880 บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


พนักงานจ้างชั่วคราว  จำนวน 15  อัตรา  ตั้งไว้ 270,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี้


1) นักการภารโรง    
จำนวน 1 อัตรา  


2) ยาม


จำนวน 2 อัตรา  


3) พนักงานขับรถยนต์
จำนวน 2  อัตรา


4) ผู้ดูแลเด็ก

 จำนวน 2 อัตรา 


5) คนงานทั่วไป

จำนวน 8 อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.3 หมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้   5,357,820    บาท  แยกเป็น



 ค่าตอบแทน    ตั้งไว้  จำนวน   799,400   บาท  แยกเป็น 


1.3.1 ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่ให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.2 ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ผู้บริหารและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล และผู้บริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.4 ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้ 59,400  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วน
ตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานราชการที่เป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าตอบแทนให้แก่ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง,คณะกรรมการตรวจการจ้าง  
- ค่าตอบแทนบุคคลภายนอกในการจัดเก็บข้อมูลและบันทึกข้อมูล จปฐ.เล่มละ15บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.6  ประเภทค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้ 400,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.7 ประเภทค่าเบี้ยประชุม  ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป



ค่าใช้สอย  ตั้งไว้ จำนวน  2,325,920  บาท   แยกเป็น


1.3.8 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  240,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น



(1) ค่า เข้าปกหนังสือ ค่าจ้างพิมพ์หนังสือ วารสาร ของ อบต.  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ อัดสปอร์ตโฆษณา  ค่าเช่าทรัพย์สินต่าง ๆ ค่าจ้างเหมาบริการ ต่าง ๆ ค่าธรรมเนียม ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเบี้ยประกัน ค่าล้างฟิล์มและขยายรูป   ตั้งไว้ 150,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป



(2) ค่าจดทะเบียนโดเมนเนม  ค่าเช่าพื้นที่เวปไซต์รายเดือน ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าจดทะเบียนโดเมนเนม ค่าเช่าพื้นที่เว็ปไซต์รายเดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
(3)  ค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ตั้งไว้  80,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล,พนักงานจ้าง, คณะผู้บริหาร, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและผู้ที่ได้รับมอบหมาย ในการเข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  


1.3.9 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองพิธีการ  ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
    (1) ค่ารับรองผู้มาตรวจราชการหรือผู้ทำประโยชน์เกี่ยวกับกิจกรรมตามภารกิจขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหรือเลี้ยงรับรองคณะผู้มาศึกษาดูงาน  การประชุมที่ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ การตรวจติดตามปฏิบัติงาน  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาฯลฯ   เป็นเงิน   30,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


(2) ค่ารับรองประชุมสภา อบต.  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองการประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.10 ประเภทค่าใช้จ่ายเพื่อบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้ 200,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องตัดหญ้า เครื่องพิมพ์ดีด  ทรัพย์สินอื่น ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.11 ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้  1,835,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็น


(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ และวันสำคัญของทางราชการ  โดยจัดขึ้นเองหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป



(2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สำหรับค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา ฯ  ตั้งไว้ 100,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


(3) ค่าของขวัญของรางวัล  พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา สำหรับพิธีการวันสำคัญต่างๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็นซึ่งมีความสำคัญ ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือสินไหมทดแทนตั้งไว้ 10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


(4) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งซ่อมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้งซ่อม เช่นค่าเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการเลือกตั้ง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


(5) โครงการวันเด็กแห่งชาติ  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็ก เช่น ซื้อของขวัญ ของรางวัล และอื่น ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
(6) โครงการทัศนศึกษาดูงาน  ตั้งไว้ 300,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา 
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร ส.อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง  ผู้นำชุมชน และ อสม.เช่น ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


(7) โครงการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติดขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 180,000บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้ ค่าวัสดุ อุปกรณ์กีฬา ค่าถ้วยรางวัล เหรียญรางวัล ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าเช่าเครื่องขยายเสียง  ค่าประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เช่น น้ำดื่ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ


(8)  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่ ตั้งไว้ 150,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์วัสดุ อุปกรณ์กีฬา ค่าเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา ค่าน้ำดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

(9) โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 130,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันผู้สูงอายุ เช่น จัดซื้อของขวัญให้แก่ผู้สูงอายุในวันผู้สูงอายุ ค่าของรางวัล ค่าอาหาร น้ำดื่ม และอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ


(10)  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
 (11) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ประสานงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบต.   ท่ายาง  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ประสานงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบต.   ท่ายาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
 (12)  สนับสนุนศูนย์ อปพร.อบต.ท่ายาง  ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนศูนย์ อปพร.อบต.ท่ายาง เช่น ค่าอบรม ค่าน้ำ ค่าอาหาร ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าใช้จ่ายเฝ้าระวังป้องกันและ   ลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลต่าง ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานรักษาความสงบภายใน
(13) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการจังหวัดอำเภอเคลื่อนที่ ตั้งไว้  5,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ประจำปี 2554 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
(14) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม   ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
(15) โครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่าวัคซีน ค่าเข็มฉีดยา และค่าอื่น ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
 


(16) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  จำนวน 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการฝึกอบรมเยาวชน เช่น ค่าอาหาร น้ำดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
(17) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ตั้งไว้ 580,920  แยกเป็น
(17.1) ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 เป็นเงิน  556,920  บาท เพื่อ จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน ให้แก่เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 จำนวน 153 คน อัตราคนละ     13  บาท  จำนวน 280  วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา
(17.2) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 
1 ตั้งไว้ 24,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาผู้ดูแลเด็กประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 จำนวน 8 คน ๆ ละ 3,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา


ค่าวัสดุ ตั้งไว้เป็นเงิน   2,232,500     บาท  แยกเป็น



1.3.12 ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     ตั้งไว้ 150,000  บาท เพื่อเป็นค่าน้ำมันดีเซล   เบนซิน น้ำมันเครื่อง ฯลฯ สำหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์ อบต. ในการติดต่อประสานงานต่างๆ  และสำหรับเครื่องตัดหญ้า  เครื่องสูบน้ำ   เครื่องพ่นหมอกควัน เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.13 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานต่าง ๆของสำนักงานปลัด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1  เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  ซอง สมุด    ตรายาง กาว เทปกาว แผ่นใสปกหนังสือ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป

1.3.14 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นดิสก์ วัสดุอุปกรณ์บันทึกข้อมูลและเสียง สามารถแสดงผลทางคอมพิวเตอร์ วัสดุที่ใช้สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์หรือเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
 

1.3.15 ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์  ได้แก่ น้ำยาหรือสารเคมีกำจัดลูกน้ำยุงลาย  วัคซีน  ตลอดจนน้ำยาต่าง ๆ  ถุงมือ หน้ากาก (Mark)  หรือวัสดุป้องกันพิษจากการพ่นหมอกควัน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 


1.3.16 ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน  งานครัว  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ำยาทำความสะอาดห้องน้ำ  ฯลฯ  รวมทั้งค่าจัดซื้อน้ำดื่ม  สำหรับสำนักงาน อบต.ท่ายาง   และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.17 ประเภทวัสดุกีฬา  ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้หมู่ที่     1 -12 หมู่บ้านละ 7,500 บาท  เช่น ลูกฟุตบอล ตะกร้อ ตาข่าย ชุดกีฬา ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ


1.3.18 ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน ตั้งไว้   94,900 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้านและสำนักงาน อบต. จำนวน 13 แห่ง ๆ ละ 2 ฉบับ ๆ ละ 10 บาท  เป็นเงิน     94,900บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.19 ประเภทค่าวัสดุอื่น ๆ   ตั้งไว้ 1,657,600   บาท  เพื่อจ่ายเป็น



(1)  ค่าอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 เป็นเงิน   299,880  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 จำนวน 153  คน อัตราคนละ  7  บาท จำนวน 280 วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ประกฎตามแผนงานการศึกษา


(2)  ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ) เป็นเงิน  1,357,720 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ให้แก่นักเรียนก่อนประถม-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  สำหรับโรงเรียนภายในเขตตำบลท่ายาง  จำนวน  260  วัน   อัตราคนละ  7  บาท เด็กนักเรียนทั้งสิ้น  746  คน  เป็นเงิน  1,357,720  บาท  ดังนี้



1. โรงเรียนบ้านนาท่อม   
   นักเรียนจำนวน   127 คน  เป็นเงิน  231,140  บาท



2. โรงเรียนบ้านพอโกบ
   นักเรียนจำนวน   123  คน  เป็นเงิน  223,860  บาท



3. โรงเรียนบ้านบางตะเภา   นักเรียนจำนวน   391  คน  เป็นเงิน  711,620  บาท



4. โรงเรียนบ้านกรุงหยันใต้  นักเรียนจำนวน  105 คน  เป็นเงิน  191,100 บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ประกฎตามแผนงานการศึกษา

1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค
ตั้งไว้  520,000  บาท  แยกเป็น



1.4.1 ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้ 450,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง กิจการประปาหมู่บ้านและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจุฬาภรณ์พัฒนา 1 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.4.2 ประเภทค่าน้ำประปา ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.4.3 ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้  20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.4.4 ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.5 หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้  2,024,610 บาท   แยกเป็น



1.5.1ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณะประโยชน์  ตั้งไว้   2,024,610  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า


1)  อุดหนุนที่ทำการปกครอง อ.ทุ่งใหญ่ เป็นเงิน 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมราชพิธีต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ



2) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งหมรับและรถหมับเข้าร่วมประกวดและร่วมขบวนแห่ในงานประเพณีเดือนสิบ 1 คัน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
3)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่ ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อเป็นค่าดำเนินการในการจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

4)  อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ตั้งไว้  1,689,610 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันนักเรียนชั้นเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) ของโรงเรียนภายในเขต อบต.ท่ายาง อัตราคนละ 13 บาท จำนวน 200 วัน เด็กนักเรียนทั้งหมด 746 คน(สพฐ.ที่มีจำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121คนขึ้นไป  จัดสรร 85%)   ดังต่อไปนี้



1) โรงเรียนบ้านนาท่อม
มีนักเรียนจำนวน 127 คน

ตั้งไว้    280,670  บาท



2)โรงเรียนบ้านพอโกบ
มีนักเรียนจำนวน  123 คน
ตั้งไว้    271,830  บาท



3)โรงเรียนบ้านบางตะเภา
  มีนักเรียนจำนวน391 คน 
ตั้งไว้    864,110  บาท



4)โรงเรียนบ้านกรุงหยันใต้ มีนักเรียนจำนวน 105 คน
 ตั้งไว้    273,000 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏตามแผนงานการศึกษา


5) อุดหนุนกลุ่มผู้ใช้น้ำประปาหมู่บ้านภายในตำบลท่ายาง  ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนกลุ่มผู้ใช้น้ำประปาหมู่บ้านภายในตำบลท่ายาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
6)  อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุข ตั้งไว้ 120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในเขต อบต.ท่ายาง หมู่บ้าน ละ 10,000 บาท จำนวน 12 หมู่บ้าน โดยให้ อสม.ดำเนินการใน 3 กลุ่มกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขเรื่องอื่น  การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน ชุมชน(ศสมช.) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏตามแผนงานสาธารณสุข


7) อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลกุแหระ   ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนศูนย์จัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอทุ่งใหญ่   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


8) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น  ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งขบวนแห่ผ้าขึ้นธาตุของจังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้      155,800    บาท  แยกเป็น

หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้ 155,800   บาท  แยกเป็น


1. ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 155,800     บาท


1.1 ประเภท ครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  155,800  บาท  แยกเป็น



1) ค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ตั้งไว้ 53,500 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ความเร็วไม่น้อยกว่า 10 แผ่นต่อนาที ระบบกระดาษธรรมดา ย่อ-ขยายได้  หมึกชนิดหมึกผง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป



2) เครื่องปรับอากาศ  ตั้งไว้ 44,500 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน ขนาด 30,000 บีทียู มีระบบฟอกอากาศที่สามารถดักจับอนุภาคฝุ่นละอองและสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้  และต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มอก.2134-2545 และฉลากประหยัดไฟ เบอร์ 5 พร้อมติดตั้ง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป



3) เก้าอี้พลาสติก ตั้งไว้  18,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้พลาสติกมีพนักพิง จำนวน 100 ตัว ตัวละ 180 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป



4) กล้องถ่ายภาพนิ่ง  ตั้งไว้ 11,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล ความละเอียดไม่น้อยกว่า 12 ล้านพิกเซล  มีระบบแฟลชในตัว สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวก สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ มีกระเป๋าบรรจุกล้อง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป




5) โทรทัศน์สีจอแบน 21 นิ้ว ตั้งไว้   12,800  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์สีจอแบน ขนาด 21 นิ้ว จำนวน 4 เครื่อง  เครื่องละ 3,200 บาท สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา



6) เครื่องเล่นวีซีดี  ตั้งไว้ 8,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเล่นวีซีดี จำนวน 4 เครื่อง ๆ ละ 2,000 บาท สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา



7) คูลเลอร์ใส่น้ำดื่ม ตั้งไว้ 8,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคูลเลอร์ใส่น้ำดื่ม จำนวน 8 ใบ ๆ ละ 1,000 บาท สำหรับใส่น้ำดื่มให้เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานการศึกษา
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   ส่วนการคลัง
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 
รวม   1,696,600     บาท  .แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ 

ตั้งไว้     1,689,000   บาท   แยกเป็น

1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม     871,000  บาท  แยกเป็น


เงินเดือน  ตั้งไว้  455,000   บาท  แยกเป็น


1.1.1ประเภท  เงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้ 437,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  18,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป

ค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้  416,000  บาท  แยกเป็น

1.1.3 ประเภท ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  ตั้งไว้  362,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน 3 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป

1.1.4 ประเภท เงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้   54,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว ตั้งไว้  388,000  บาท  แยกเป็น


1.2.1 ประเภท ค่าจ้างพนักงานจ้าง ตามภารกิจ  ตั้งไว้  310,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.2.2 ประเภทเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   ตั้งไว้  78,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป
1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้  430,000  บาท  แยกเป็น

  ค่าตอบแทน 
 ตั้งไว้  220,000  บาท


1.3.1 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ และผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.2 ประเภท ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.3 ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  70,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป

    ค่าใช้สอย 
 ตั้งไว้   110,000   บาท

1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล, ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ในการเข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.6 ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  30,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สำหรับค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ      ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรืออบรมสัมมนา ของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และผู้ได้รับสิทธิในส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.7 โครงการสร้างแรงจูงใจในการชำระภาษีและค่าธรรมเนียม ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อของรางวัล และค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป

     ค่าวัสดุ
ตั้งไว้  100,000  บาท


1.3.8 ประเภท ค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่นเช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  ซอง สมุด ตรายาง กาว เทปกาว แผ่นใสปกหนังสือ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป


1.3.9 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 50,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นดิสก์ วัสดุอุปกรณ์บันทึกข้อมูลและเสียง สามารถแสดงผลทางคอมพิวเตอร์ วัสดุที่ใช้สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์หรือเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานบริหารทั่วไป 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้    7,600      บาท

2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  7,600  บาท  แยกเป็น


ค่าครุภัณฑ์    ตั้งไว้  7,600 บาท

1. ประเภท ครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  7,600 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จำนวน 2 รายการ ดังนี้
1.1 ตู้เหล็ก ชนิด 2 บาน แบบทึบ จำนวน 1 ตู้  ตั้งไว้ 4,000 บาท  เนื่องจากไม่มี
กำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
1.2 ตู้เหล็กขนาด 4 ลิ้นชัก ตั้งไว้ 3,600 บาท เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   ส่วนโยธา
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 
รวม  7,626,900   บาท แยกเป็น
   1. รายจ่ายประจำ 

ตั้งไว้    756,400     บาท  แยกเป็น

1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม   438,600  บาท  แยกเป็น


เงินเดือน   ตั้งไว้  438,600     บาท


1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  402,600   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลของส่วนโยธา จำนวน 3 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  36,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 2  อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน
1.2 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
ตั้งไว้  317,800  บาท  
แยกเป็น

  ค่าตอบแทน 
 ตั้งไว้  82,800  บาท
แยกเป็น

1.3.1 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  50,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลในส่วนโยธา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.2 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้  10,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล ส่วนโยธา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.3 ประเภทค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้ 22,800  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลในส่วนโยธา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน

  ค่าใช้สอย 
 ตั้งไว้    150,000      บาท
แยกเป็น
1.3.4 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  30,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล, พนักงานจ้าง ในการเข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 1.3.5 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
ตั้งไว้  20,000   บาท  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สำหรับค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน  ท่อระบายน้ำภายในตำบล ประปาหมู่บ้าน หอกระจายข่าว ไฟฟ้าส่องทาง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


  ค่าวัสดุ  ตั้งไว้  85,000  บาท
แยกเป็น

1.3.7 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ในสำนักงานของส่วนโยธา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.8ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง   ตั้งไว้ 20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้ต่าง ๆ ปูนซิเมนต์ ท่อน้ำ อุปกรณ์ประปา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน
1.3.9 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นดิสก์ วัสดุอุปกรณ์บันทึกข้อมูลและเสียง สามารถแสดงผลทางคอมพิวเตอร์ วัสดุที่ใช้สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์หรือเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้ 6,870,500   บาท 
แยกเป็น

หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  6,870,500    บาท
แยกเป็น


1. ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้   87,500   บาท
1.1. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 40,000 บาท  จ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ พร้อมเครื่องพรินเตอร์   จำนวน 1 ชุด  ประกอบด้วย


- หน่วยประมวลผล(CPU) ความเร็วเทียบเท่าไม่น้อยกว่า Core 2 Duo 2.66 GHz


- M/B รองรับหน่วยประมวลผล CPUข้างต้น (รับประกันไม่น้อยกว่า 1 ปี)


- H/D ความจุไม่น้อยกว่า 240 GB.7200 RPM SATA ll (รับประกัน 3 ปี)


- RAM DDR ll ความจุไม่น้อยกว่า 1 GB ความเร็ว BUS 533 (รับประกันไม่น้อยกว่า 1 ปี


- AGP 3D , SOUND ไม่ออนบอร์ด


- CD ROM DVD –RW (รับประกันไม่น้อยกว่า 1 ปี)


- PCI LANCARD ความเร็วไม่น้อยกว่า 10/100 


- Speaker STEREO กำลังขับไม่น้อยกว่า 350 WATT



- Card reader



- MONITOR LCD ขนาดไม่น้อยกว่า 17 นิ้ว (รับประกันไม่น้อยกว่า 1 ปี)


- CASE ATX 400 WATT (รับประกัน 1 ปี) , K/B,mouse PS -2



- เครื่องพรินเตอร์ ขนาดกระดาษ A3 


พร้อมอุปกรณ์ครบชุดใช้งานได้  เพื่อใช้ภายในส่วนโยธา จำนวน 1 เครื่อง  เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


1.2 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน ตั้งไว้  9,700   บาท

เพื่อจ่ายเป็น
1) ค่าจัดซื้อชั้นวางแฟ้ม 20 ช่อง ตั้งไว้ 5,200บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางแฟ้ม 20 
ช่อง จำนวน 2 ตู้  เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน



2) ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ระดับ 3-6  ตั้งไว้  4,500 บาท เพื่อจ่ายเป็นโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้ระดับ 3-6 จำนวน 1 ชุด เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


1.3 ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง ตั้งไว้  37,800   บาท  เพื่อจ่ายเป็น



1) ค่าจัดซื้อแบบหล่อลูกปูน ตั้งไว้ 6,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแบบหล่อลูกปูน จำนวน 1 ชุด  รายละเอียดดังนี้




- ทรงเหลี่ยม ขนาด 15X15 ซม.จำนวน 3 ลูก



- ทรงกระบอก ขนาด 15X 30 ซม. จำนวน 1 ลูก



- เหล็กกระทุ้ง
เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่าย
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน



2) ค่าจัดซื้อเครื่องทดสอบความข้นเหลวของคอนกรีต ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทอสอบความข้นเหลวของคอนกรีต จำนวน 1 เครื่อง เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน



3) ค่าจัดซื้อเครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม GPS   ตั้งไว้ 26,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมจำนวน 1 เครื่อง  เนื่องจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาในท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน
2. ค่าสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้ 6,783,000 บาท  แยกเป็น
1) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านบางตะเภา – บ้านควนหมอ หมู่ที่ 1  ตั้งไว้ 690,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านบางตะเภา – บ้านควนหมอ หมู่ที่ 1 ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร ระยะทางยาว 250 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,250 ตร.ม. ตีเส้นแบ่งผิวจราจร ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย (4038- ห้วยหาร) บ้านห้วยหาร หมู่ที่ 2 ตั้งไว้ 400,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย (4038- ห้วยหาร)บ้านห้วยหาร หมู่ที่ 2 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร  หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. วางท่อ คสล.มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.30X1.00 เมตร จำนวน 6 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อ  ติดป้ายประชาสัมพันธ์โครงการรายละเอียดตามแบบมาตรฐานองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


3) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายแสงจันทร์(4110-4101) บ้านไสมุด หมู่ที่ 3  ตั้งไว้ 393,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายแสงจันทร์ (4110-4101) บ้านไสมุด หมู่ที่ 3 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. ติดป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  รายละเอียดตามแบบมาตรฐานองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


4) โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลบ้านควนหมอ หมู่ที่ 5   ตั้งไว้ 177,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดเจาะบ่อบาดาลบ้านควนหมอ หมู่ที่ 5 ความลึกระหว่าง 40-100 เมตร ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 5 ลบ.ม/ชม.  ใช้ท่อ PVC ชั้น 13.5 ขนาด Ø 6 นิ้ว พร้อมกรุกรวดข้างบ่อ ติดตั้งเครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิลขนาด 2 HP พร้อมตู้ควบคุมการทำงาน เทคอนกรีตชานพักขนาด 2.00 X 2.00 เมตร หนา 0.08 เมตร รายละเอียดตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 90,830 บาท และตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน เป็นเงิน 86,170 บาท ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน
5) โครงการบุกเบิกถนนดินสายบ้านยอมพอก – ควนเนียง หมู่ที่ 5 ตั้งไว้ 321,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนดินสายบ้านยอมพอก – ควนเนียง หมู่ที่ 5 ดำเนินการปรับพื้นที่ – ถางป่าพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,000 ตร.ม. พร้อมถมดินยกระดับถนนช่วงที่ 1 ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร สูงเฉลี่ย 3.00 เมตร ระยะทางยาว 50 เมตร ช่วงที่ 2 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร สูงเฉลี่ย 0.20 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร  ลงหินผุเกรดบดอัดแน่นตลอดความยาวรวม 250 เมตร จำนวนหินผุ  910 ลบ.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล.มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 1.00 X 1.00 เมตร จำนวน 1 จุด จำนวน  8 ท่อน และท่อ คสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.60 X 1.00 เมตร จำนวน 1 จุด รวม 6 ท่อน รายละเอียดโครงการตามแบบมาตรฐานองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


6) โครงการบุกเบิกถนนดินสายหลังสถานีวิทยุ FM 96.5 MH หมู่ที่ 6 ตั้งไว้ 290,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างบุกเบิกถนนดินสายหลังสถานีวิทยุ FM 96.5 MH หมู่ที่ 6 โดยดำเนินการขุดตอถางป่า ถมดินยกระดับ ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ระยะทางยาว 250 เมตร จำนวนดินถม 900 ลบ.ม. ลงหินผุเกรดบดอัดแน่น  จำนวนหินผุ 250 ลบ.ม.พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. มอก.ชั้น 3 ขนาด 1.00 X 1.00 เมตร จำนวน 2 ช่อง ๆ ละ 8 ท่อน รวม 16 ท่อนและท่อ คสล. มอก.ชั้น 3 ขนาด 0.80 X 1.00 เมตร จำนวน 2 ช่อง ๆ ละ 8 ท่อน รวม 16 ท่อน  รายละเอียดตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


7) โครงการบุกเบิกถนนดินสายบ้านนางเสาวรส หมู่ที่ 6 ตั้งไว้ 168,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนดินสายหลังสายบ้านนางเสาวรส หมู่ที่ 6 ดำเนินการบุกเบิกถนนใหม่ ทำการขุดรื้อต้นไม้ในเขตทาง กว้าง 5.00 เมตร ถมดินหนา 1.00 เมตร จำนวนดินถม 700 ลบ.ม.ระยะทางยาว 140 เมตร ปรับเกรด ปราบวัชพืช กว้าง 5.00 เมตร ยาว 131 เมตร ลงหินผุพร้อมเกรดบดอัดแน่นระยะทางยาวรวม  271 เมตร จำนวนหินผุ 220 ลบ.ม. ฝังท่อระบายน้ำ คสล.มอก.ชั้น3 ขนาดØ 0.40 X 1.00 เมตร จำนวน 6 ท่อน 1 จุด และฝังท่อระบายน้ำ   คสล.มอก.ชั้น3 Ø 0.60 X 1.00 เมตร จำนวน 7 ท่อน ยาขอบรอยต่อด้วยปูนทราย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 1 ป้าย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


8) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านควนธัมมัง – บ้านบางพอ หมู่ที่ 7  ตั้งไว้ 576,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านควนธัมมัง – บ้านบางพอ หมู่ที่ 7 ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,000 ตร.ม. ตีเส้นแบ่งผิวจราจร ติดป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


9) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านกรุงหยันใต้ – สะพานคลองสังข์ หมู่ที่ 8  ตั้งไว้ 700,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านกรุงหยันใต้ – สะพานคลองสังข์ หมู่ที่ 8 ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,200 ตร.ม. ตีเส้นแบ่งผิวจราจร ติดเครื่องหมายจราจร ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


10) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำรางวี(V) บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 หมู่ที่ 9  ตั้งไว้ 180,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำรางวี(V) บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 หมู่ที่ 9  ขนาดกว้าง 1.50 เมตร สูง 0.50 เมตร หนาเฉลี่ย 0.08 เมตร ระยะยาว 150 เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล.มอก.ชั้น3 ขนาด Ø 0.60 X 1.00 เมตร จำนวน 25 ท่อน ยาแนวรอยต่อท่อ รายละเอียดตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


11)โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านควนเนียง(ทางเข้าหอประชุม) หมู่ที่ 11 ตั้งไว้ 549,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านควนเนียง(ทางเข้าหอประชุม) หมู่ที่ 11 ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร ระยะทางยาว 200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,000 ตร.ม. ตีเส้นแบ่งผิวจราจร ป้ายประชาสัมพันธ์ โครงการ รายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท ตั้งจ่ายจาก  เงินอุดหนุน  ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


12) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนาท่อม หมู่ที่ 12 ตั้งไว้ 820,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนาท่อม หมู่ที่ 12 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ระยะทางยาว 410 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,640 ตร.ม. วางท่อ คสล. มอก. ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 X 1.00 เมตร จำนวน 2 จุดๆ ละ 7 ท่อน รวม 14 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อท่อ ติดป้ายประชาสัมพันธ์โครงการรายละเอียดตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


13)โครงการก่อสร้างต่อเติมรั้วที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ตั้งไว้ 917,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างต่อเติมรั้วที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง โดยดำเนินการต่อเติมรั้วพร้อมติดตั้งเหล็กดัด ระยะยาว 150 เมตร รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน


14) โครงการก่อสร้างป้าย รั้ว ประตู ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 หมู่ที่ 9  ตั้งไว้ 602,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างป้าย รั้ว ประตู ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 หมู่ที่ 9  โดยดำเนินการก่อสร้างป้ายบุหินแกรนิตตัวอักษรลงยา ประตูหน้า 1 ช่อง ประตูหลัง 1 ช่อง รั้วรอบอาคารรวมระยะความยาว 182 เมตร รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2553
               องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมราช
รายจ่ายงบกลาง
รายจ่ายงบกลาง
ตั้งไว้  4,775,870   บาท  แยกเป็น

1. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน
ตั้งไว้ 2,898,930  บาท
แยกเป็น


1.1 สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 163,890   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญแก่พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างประจำของ อบต. ในอัตราร้อยละ 1 ของรายได้ประจำปีโดยไม่รวมเงินอุดหนุน   เป็นเงิน  163,890   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.2 สมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างของ อบต. จำนวน     21  อัตรา    ตั้งไว้177,540 บาท  โดยสมทบร้อยละ 10 ของค่าจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.3 สมทบกองทุนประกันสังคมของผู้ดูแลเด็ก จำนวน 6 อัตรา  ตั้งไว้  30,500  บาท  
โดยสมทบอัตราร้อยละ 5  ของค่าจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.4 รายจ่ายสำหรับการศึกษาต่อหลักสูตรคุรุศาสตรบัณฑิตสาขาการศึกษาปฐมวัย ตั้งไว้ 40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อหลักสูตรคุรุศาสตรบัณฑิตสาขาการศึกษาปฐมวัย สำหรับผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 จำนวน1 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง



1.5 ค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี ตั้งไว้ 99,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 3 คน ๆ ละ 33,000 บาท เป็นเงิน 99,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.6 ค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อระดับปริญญาโท  ตั้งไว้ 240,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อระดับปริญญาโทสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล จำนวน4 คน ๆ ละ 60,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง
1.7  เงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งไว้  624,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในเขต อบต.ท่ายาง  จำนวน 104 คน ๆ ละ 500 บาท/เดือน  รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.8 เงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพคนพิการ  ตั้งไว้  126,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือคนพิการให้แก่คนพิการในเขต อบต.ท่ายาง จำนวน  21  คน ๆ ละ500 บาท/เดือน รวม12เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง
1.9 เงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้  12,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ในเขต อบต.ท่ายาง จำนวน  2  คน ๆ ละ 500 บาท /เดือน รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.10 เงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งไว้  1,062,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในเขต อบต.ท่ายาง จำนวน 177  คน ๆ ละ 500 บาท/เดือน รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏตามแผนงานงบกลาง


1.11 เงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพคนพิการ  ตั้งไว้  312,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือคนพิการให้แก่คนพิการในเขต อบต.ท่ายาง จำนวน 52  คน ๆ ละ500 บาท/เดือน รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏตามแผนงานงบกลาง
1.12 เงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้  12,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ในเขต อบต.ท่ายาง จำนวน 2  คน ๆละ 500 บาท /เดือน รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง

2. ประเภทเงินสำรองจ่าย
  
  ตั้งไว้ 1,876,940   บาท   
เพื่อจ่ายในกรณีจำเป็นเร่งด่วนหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน   เป็นเงิน 1,876,940 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏตามแผนงานงบกลาง
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