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ส่วนที่  1    บทนำ 
 
๑.๑ บทนำ 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2548  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 27 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้น  สำหรับแผนการดำเนินงานน้ัน มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปี
งบประมาณนั้น 
   แผนการดำเนินงาน  เป็นเอกสารที่ระบุแผนงานโครงการ  กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการ   
ในปีงบประมาณนั้น  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณาการ
ทำงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  จะทำให้การติดตามประเมินผล 
เมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึนอีกด้วย 

๑.๒ วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
1) เพื่อแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กจิกรรมทัง้หมดทีจ่ะดำเนินการจรงิ  ในปีงบประมาณ

นั้นๆ ในพื้นที่ขององค์การบรหิารส่วนตำบลท่ายาง 
2) เพื่อใช้เปน็เอกสารสำคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่นใหม้ีความสะดวกและชัดเจน

ในการดำเนินการต่าง ๆ 
3) เพื่อเป็นการแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่แผนการดำเนินงาน โดยใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็น

กรอบในการจัดทำข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
   ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 
2566 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ข้อ 7.3 การจัดทำ
แผนการดำเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่างๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จัดทำบริหารสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะของหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เมื่อประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถ่ินยังไม่ได้
จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม     
  7.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน 
โดยมีขั้นตอน  ดังนี้ 
   (1) การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าที่หลักของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่
รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถ่ิน หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ เพื่อพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
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  (2) การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้
สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
  (3) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่ เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผ นพัฒนาท้องถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สำนัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่างๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

1.4 ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
   1. ทำให้ทราบถึงแผนงาน โครงการและกิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการจริงในเขตพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ตลอดจนระยะเวลาที่กำหนดในการดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
   2. ทำให้แนวทางในการดำเนินการในแต่ละปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากข้ึน 
   3. ทำให้สามารถบริหารงบประมาณในแต่ละโครงการได้อย่างเป็นรูปธรรมมากข้ึน 
  4. ทำให้การติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนพัฒนา เมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความ
สะดวกมากข้ึน 

1.5 การนำแผนดำเนินงานไปปฏิบัติ 
  องค์การบริหารสว่นตำบลทา่ยาง จะนำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เพิ่มเติม ครั้งที่  1/2567 ที่ประกาศใช้ไปแล้วไปดำเนินการให้มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
ระเบียบของทางราชการที่กำหนดไว้ต่อไป 
หลักการและเหตุผล 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ได้ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ไปแล้ว เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2566 นั้น 
 องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง มีความจำเป็นต้องจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ครั้งที่  
1/2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ข้ึน ทั้งนี้ เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจตามที่กฎหมายกำหนดไว้ 
ประกอบด้วย พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 
๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ ตามมาตรา ๖๖ และมาตรา ๖๗  
 แผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่ายาง เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ินและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึง
ความสัมพันธ์กับการการพัฒนาที่สอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา 
แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานใน 
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ปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง ในแผนการดำเนินงาน
ไว้อย่างชัดเจน 
 องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง จะใช้แผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและเพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่ายาง เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ต่อไป  



ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/ แผนงาน โครงการท่ี คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน

แนวทางการพัฒนา ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก
ท้ังหมด (บาท) ท้ังหมด

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนา๑.๑ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 1. แผนงานอุตสาหกรรมและ ๒๓ 21.10 10,234,000        15.32 กองช่าง

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปการข้ันพ้ินฐานให้มีประสิทธิ การโยธา

ภาพอย่างท่ัวถึง

23 21.10 10,234,000 15.32

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา3.5 การพัฒนากีฬาและเสริมสร้างโอกาส 3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและ 3 42.86 1,897,000 70.26 ส านักปลัด

ด้านคุณภาพชีวิต ให้ประชาชนได้ออกก าลังกายและเล่นกีฬา การโยธา

3 42.86 1,897,000 70.26

26 22.41 12,131,000 17.45รวมท้ังส้ิน
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ส่วนท่ี  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลท่ายาง  อ าเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ผด. ๐๑

สรุปโครงการพัฒนาทัองถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567

รวม

รวม



ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/ แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฎ จ านวน หน่วยงาน

แนวทางการพัฒนา ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน งบประมาณ รับผิดชอบหลัก

(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) (บาท)
เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๗

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง ๑.๑ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 1. แผนงานอุตสาหกรรมและ ๑๐๙ 66,800,000 กองช่าง

สร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปการข้ันพ้ืนฐานให้มีประสิทธิ การโยธา

ภาพอย่างท่ัวถึง

๑๐๙ 66,800,000

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 3.5 การพัฒนากีฬาและเสริมสร้างโอกาส  3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและ ๗ 2,700,000 กองช่าง

คุณภาพชีวิต ให้ประชาชนได้ออกก าลังการและเล่นกีฬา การโยธา

๗ 2,700,000

๑๑๖ 69,500,000

รวม

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐)  

รวมท้ังส้ิน
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่ายาง

เฉพาะท่ีปรากฎในปี พ.ศ. ๒๕๖๗  

รวม


