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ส่วนที่  1
คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
…………………………….

เรียน
ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง


บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ        งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางอีกครั้งหนึ่ง   ฉะนั้นในโอกาสนี้                  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง  จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555    ดังต่อไปนี้
1.   สถานะการคลัง
1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2553 ณ วันที่ 30  กันยายน พ.ศ. 2553 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานการณ์เงิน  ดังนี้


  1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น

    16,433,150.48       บาท


  1.1.2  เงินสะสม

   
      4,402,066.95       บาท


  1.1.3  ทุนสำรองเงินสะสม                
      5,385,615.38       บาท


  1.1.4  รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ายจำนวน               โครงการ


          โครงการรวม   
1,027,000.00    บาท(เบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ.2554)


  1.1.5  รายการที่ได้กันไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน      -      โครงการ 
                             โครงการรวม              -        บาท


  1.1.6  เงินกู้คงค้าง
     -                     บาท


ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2555  องค์การบริหารส่วนตำบล  ได้ประมาณการรายรับไว้จำนวน  27,645,000  บาท  โดยประมาณการจากรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง  และในส่วนที่ส่วนราชการอื่นจัดเก็บให้ประมาณ  17,645,000  บาท  และประมาณการรายรับจากเงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรให้ประมาณ  10,000,000  บาท  และส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน  27,645,000  บาท  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล  นอกจากนี้  ขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลมีเงินสะสมคงเหลือ  จำนวน  2,361,998.95  บาท

2.  การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมา  และปีปัจจุบัน

    ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553

     (1)  รายรับจริงทั้งสิ้น
     26,564,516           บาท  ประกอบด้วย

      
 หมวดภาษีอากร




          
484,851
บาท


 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
          
560,115
บาท


 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน


          
65,468  
บาท


 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
          
233,049
บาท


 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด



          
78,650  
บาท


 หมวดรายได้จากทุน



          
0            
บาท


 หมวดภาษีจัดสรร



          16,295,593
บาท



 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป



          8,846,790
บาท
     (2)  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์             10,083,755.65       บาท

     (3) รายจ่ายจริง  จำนวน     23,807,353.57     บาท  ประกอบด้วย


  งบกลาง





       3,596,879     บาท


  งบบุคลากร





       6,334,212     บาท


  งบดำเนินการ





       5,454,383.57 บาท


  งบลงทุน





       5,812,690     บาท


  งบรายจ่ายอื่น





         426,789     บาท


  งบเงินอุดหนุน





       2,209,400.00  บาท

       (4)  รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์   9,679,955.65  บาท

       (5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน         1,183,000    บาท   
2.1 รายรับ 
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี  2553
	ประมาณการ
ปี  2554
	ประมาณการ
ปี   2555

	รายได้จัดเก็บ
	
	
	

	  หมวดภาษีอากร
	484,851
	550,000
	600,000

	  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต
	560,115
	172,300
	384,000

	  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	65,468
	50,000
	50,000

	  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	233,049
	150,000
	200,000

	  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	78,650
	160,000
	220,000

	  รวมรายได้จัดเก็บ
	1,422,133
	1,082,300
	1,454,000

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	  หมวดภาษีจัดสรร
	16,295,593
	15,306,500
	16,191,000

	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	16,295,593
	15,306,500
	16,191,000

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	8,846,790
	10,000,000
	10,000,000

	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	8,846,790
	10,000,000
	10,000,000

	  รวม
	26,564,516
	26,388,800
	27,645,000


2.2   รายจ่ายตามแผนงาน
	ด้าน
	รายจ่ายจริง
ปี  2553
	ประมาณการ
ปี  2554
	ประมาณการ
ปี   2555

	ด้านบริหารงานทั่วไป
	9,514,580
	8,994,100
	10,715,815

	 แผนบริหารงานทั่วไป
	9,414,580
	8,894,100
	10,595,815

	 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	100,000
	100,000
	120,000

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	12,699,350
	12,618,830
	14,060,735

	 แผนงานการศึกษา
	4,867,310
	3,956,930
	4,426,540

	 แผนงานสาธารณสุข
	252,000
	190,000
	210,000

	 แผนงานสังคมสงเคราะห์
	-
	-
	10,000

	 แผนงานเคหะชุมชน
	6,825,040
	7,626,900
	7,719,195

	 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	200,000
	210,000
	990,000

	 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
	555,000
	635,000
	705,000

	ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	85,000

	 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	-
	-
	-

	 แผนงานเกษตรกรรม
	-
	-
	10,000

	 แผนงานการพาณิชย์
	-
	-
	75,000

	ด้านการดำเนินการอื่น
	4,506,770
	-
	2,783,450

	 แผนงานงบกลาง
	4,506,770
	4,775,870
	2,783,450

	 งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	26,720,700
	26,388,800
	27,645,000


2.3 รายตามงบประมาณรายจ่าย
	งบ
	รายจ่ายจริง
 ปี 2552
	รายจ่ายจริง

 ปี 2553
	รายจ่ายจริง

 ปี 2554
	ประมาณการ
รายจ่าย ปี 2555

	จ่ายจากงบประมาณ
	
	
	
	

	 งบเงินอุดหนุน
	1,455,148.39
	2,209,400
	-
	2,156,895

	 งบบุคลากร
	4,498,548
	6,334,212
	-
	6,542,360

	 งบลงทุน
	10,233,100
	5,812,690
	-
	8,460,620

	 งบกลาง
	1,198,172
	3,569,879
	-
	2,783,450

	 งบดำเนินการ
	6,605,941.94
	5,454,383.57
	-
	7,676,675

	 งบรายจ่ายอื่น
	2,238,000
	426,789
	-
	25,000

	รวม
	26,228,912.33
	23,807,353.57
	-
	27,645,000


องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
ส่วนที่  2
ข้อบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 2555  ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
     แผนงานบริหารงานทั่วไป
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
     แผนงานการศึกษา
     แผนงานสาธารณสุข
     แผนงานสังคมสงเคราะห์
     แผนงานเคหะและชุมชน
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ด้านการเศรษฐกิจ
     แผนงานการเกษตร     
     แผนงานการพาณิชย์
ด้านการดำเนินงานอื่น

     แผนงานงบกลาง
	10,715,815
10,595,815
120,000
14,060,735
4,426,540
210,000
10,000
7,719,195
990,000
705,000
85,000
10,000
75,000
2,783,450
2,783,450

	                                                     งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	27,645,000


รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช
แผนงานบริหารงานทั่วไป
	งาน
งบ
	งานบริหารทั่วไป
	งานบริหารงานคลัง
	รวม

	
	00111
	00113
	

	งบบุคลากร
	4,790,040
	1,269,880
	6,059,920

	งบดำเนินการ
	2,951,695
	642,000
	3,593,695

	งบลงทุน
	847,100
	50,100
	897,200

	งบเงินอุดหนุน
	20,000
	-
	20,000

	งบรายจ่ายอื่น ๆ
	25,000
	-
	25,000

	รวม
	8,633,835
	1,961,980
	10,595,815


แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	งาน
งบ
	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	รวม

	
	00123
	

	งบดำเนินการ
	120,000
	120,000

	รวม
	120,000
	120,000


แผนงานการศึกษา
	งาน
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม

	
	00211
	00212
	

	งบดำเนินการ
	-
	2,530,180
	2,530,180

	งบลงทุน
	-
	137,720
	137,720

	งบเงินอุดหนุน
	-
	1,758,640
	1,758,640

	รวม
	-
	4,426,540
	4,426,540


แผนงานสาธารณสุข
	งาน
งบ
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม

	
	00223
	

	งบดำเนินการ
	90,000
	90,000

	งบเงินอุดหนุน
	120,000
	120,000

	รวม
	210,000
	210,000


แผนงานสังคมสงเคราะห์
	งาน
งบ
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม

	
	00232
	

	งบดำเนินการ
	10,000
	10,000

	รวม
	10,000
	10,000


แผนงานเคหะและชุมชน
	งาน
งบ
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	งานไฟฟ้าถนน
	รวม

	
	00241
	00242
	

	งบบุคลากร
	482,440
	-
	482,440

	งบดำเนินการ
	327,800
	-
	327,800

	งบลงทุน
	-
	6,745,700
	6,745,700

	งบเงินอุดหนุน
	-
	163,255
	163,255

	รวม
	810,240
	6,908,955
	7,719,195


แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
	งาน
งบ
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม

	
	00252
	

	งบดำเนินการ
	260,000
	260,000

	งบลงทุน
	680,000
	680,000

	งบเงินอุดหนุน
	50,000
	50,000

	รวม
	990,000
	990,000


แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	งาน
งบ
	งานกีฬาและนันทนาการ
	งานศาสนาและวัฒนธรรมและท้องถิ่น
	รวม

	
	00262
	00263
	

	งบดำเนินการ
	520,000
	140,000
	660,000

	งบเงินอุดหนุน
	20,000
	25,000
	45,000

	รวม
	540,000
	165,000
	705,000


แผนงานการเกษตร
	งาน
งบ
	งานส่งเสริมการเกษตร
	งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	รวม

	
	00321
	00322
	

	งบดำเนินการ
	10,000
	-
	10,000

	รวม
	10,000
	-
	10,000


แผนงานการพาณิชย์
	งาน
งบ
	งานกิจการประปา
	รวม

	
	00332
	

	งบดำเนินการ
	75,000
	75,000

	รวม
	75,000
	75,000


แผนงานงบกลาง
	งาน
งบ
	งานงบกลาง
	รวม

	
	00411
	

	งบกลาง
	2,783,450
	2,783,450

	รวม
	2,783,450
	2,783,450


           ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่   จังหวัดนครศรีธรรมราช
************************


โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546  จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางและโดยอนุมัตินายอำเภอทุ่งใหญ่  ดังต่อไปนี้


ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555


ข้อ 2. ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554  เป็นต้นไป


ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น    27,645,000.-   บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้


ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
     แผนงานบริหารงานทั่วไป
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
     แผนงานการศึกษา
     แผนงานสาธารณสุข
     แผนงานสังคมสงเคราะห์
     แผนงานเคหะและชุมชน
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ด้านการเศรษฐกิจ
     แผนงานการเกษตร     
     แผนงานการพาณิชย์
ด้านการดำเนินงานอื่น
     แผนงานงบกลาง
	10,715,815
10,595,815
120,000
14,060,735
4,426,540
210,000
10,000
7,719,195
990,000
705,000
85,000
10,000
75,000
2,783,450
2,783,450

	                                                     งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	27,645,000




ข้อ 5. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล


ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้


ประกาศ  ณ  วันที่        เดือน กันยายน  พ.ศ. 2554






(ลงนาม)................................................






 
    (นายสุเมธ   หลุ่ยจิ๋ว)





     ตำแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง


อนุมัติ
ประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ 2555   รวมทั้งสิ้น    27,645,000.-  บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี  2553
	ประมาณการ
ปี  2554
	ประมาณการ
ปี   2555

	รายได้จัดเก็บ

  หมวดภาษีอากร
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและพาณิชย์
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                                                             
รวมรายได้จัดเก็บ
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  หมวดภาษีจัดสรร
  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	484,851

560,115

65,468

233,049

78,650

1,422,133

16,295,593

16,295,593

8,846,790
8,846,790
	550,000

172,300

50,000

150,000

160000

1,082,300

15,306,500

15,306,500

10,000,000
10,000,000
	600,000

384,000

50,000

200,000

220,000

1,454,000

16,191,000

16,191,000

10,000,000

10,000,000

	รวม
	26,564,516
	26,388,800
	27,645,000


รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่    จังหวัดนครศรีธรรมราช
…………………………….

ประมาณการรายรับ       รวมทั้งสิ้น  27,645,000.-  บาท     แยกเป็น
รายได้จัดเก็บ
1.  หมวดภาษีอากร     





         รวม           600,000.-  บาท 
1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน                                                    จำนวน         400,000.-  บาท    
         1.1                                                                             










































ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากมีโรงเรือน
         ที่ต้องชำระภาษีเพิ่มขึ้น
     1.2  ภาษีบำรุงท้องที่
                                                            จำนวน          100,000.-  บาท  
   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

     1.3  ภาษีป้าย                                                                      จำนวน         100,000.-  บาท   
   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
2.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต  


         รวม          384,000.-  บาท
1.1   ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน   

         จำนวน            3,000.-  บาท   
           ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
       1.2  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย


          จำนวน        150,000.-  บาท

    ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
       1.3  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา

         จำนวน            1,000.-  บาท

    ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
       1.4   ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก                           จำนวน           -           บาท                  
                   -  

1.5   ค่าปรับการผิดสัญญา  




         จำนวน         200,000.-  บาท  
       ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
1.6  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์


         จำนวน          30,000.-  บาท

 ประมาณการไว้  30,000.-  บาท           
3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       




 รวม          50,000.-  บาท       
3.1   ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร                                               จำนวน            50,000.-  บาท   
            ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
4.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์                                รวม      200,000.-  บาท    
 4.1  รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์                            จำนวน       200,000.- บาท   
            ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
5.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด                                                             รวม          220,000.-  บาท        

   5.1   ค่าขายแบบแปลน                                                      จำนวน        150,000.-  บาท   
             ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
        5.2   รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ                                                  จำนวน          70,000.-  บาท   
               ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
6.  หมวดภาษีจัดสรร                                                               รวม       16,191,000.-  บาท
        6.1  ภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีธุรกิจเฉพาะ

                     จำนวน     8,074,500.-     0,000.-  































































































บาท  
           ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
  6.2  ภาษีสุรา                                                                     จำนวน      1,400,000.-  บาท   
              ประมาณการไว้มากว่าปีที่ผ่านมา
6.5 ภาษีสรรพสามิต                                                              จำนวน     3,600,000.-  บาท   
           ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา
6.6 ค่าภาคหลวงแร่                                                               จำนวน    1,000,000.-  บาท   
                     ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
6.7 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม                                                    จำนวน          66,000.-  บาท 
                     ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
          6.8  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
                 กฎหมายที่ดิน                              

          จำนวน      2,000,000.- บาท  
                 ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
   6.9  ค่าธรรมเนียมป่าไม้   





จำนวน         50,000.-  บาท
                 ประมาณการไว้มากว่าปีที่ผ่านมา
6.10  ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล





จำนวน  
 500.-  บาท
                 ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
7.  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป                                                            รวม   10,000,000.-  บาท
      7.1  เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจ
             ถ่ายโอนเลือกทำ




            จำนวน  10,000,000.-  บาท  
                   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง
อำเภอทุ่งใหญ่     จังหวัดนครศรีธรรมราช
…………………………………

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น     27,645,000.-  บาท    แยกเป็น
แผนงานงบกลาง
งานงบกลาง






      
  รวม     2,783,450.-  บาท
     งบกลาง





              
  รวม  
  2,783,450.-  บาท

        1.  งบกลาง





    
  รวม     2,783,450.-  บาท
   1.1  ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม                       
  ตั้งไว้      230,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็น

-  เงินสบทบกองทุนประกันสังคม  



            ตั้งไว้          40,000.-  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสบทบกองทุนประกันสังคม(5 %)    
สำหรับพนักงานจ้างตำแหน่งผู้ดูแลเด็กซึ่งได้รับการถ่ายโอน
จากส่วนราชการอื่น   จำนวน  8   คน  จ่ายจากจ่ายเงินอุดหนุน  

- เงินสบทบกองทุนประกันสังคม   




  ตั้งไว้        190,000.-  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินสบทบกองทุนประกันสังคม  สบทบ (10 %)   
สำหรับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ( 17  อัตรา )
และสมทบสำหรับผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กจุฬาภรณ์พัฒนา   
จำนวน 8  คน  5%  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
    1.2 เงินสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์                       

 ตั้งไว้         18,000.-  บาท         

-ค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 


 ตั้งไว้           12,000.- บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรอง
และทำการวินิจฉัยแล้ว  และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง 
ขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู   ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้  
จำนวน  2  คน ๆ ละ  500  บาท/เดือน   เป็นระยะเวลา  12  เดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     


-  ค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  


  ตั้งไว้           6,000.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและ
ทำการวินิจฉัยแล้ว  และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง 
ขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู  ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ 
จำนวน  1  คน ๆ ละ  500  บาท/เดือน  เป็นระยะเวลา  12  เดือน  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     

    1.3  ประเภทเงินสำรองจ่าย                                            ตั้งไว้   2,000,000.- บาท      
-ค่าใช้จ่ายในกรณีไม่สามารถคาดการณ์ไว้ล่วงหน้า
หรือเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนใน
พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

1.4  เงินสำหรับทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท        ตั้งไว้        259,000.-  บาท

-รายจ่ายสำหรับการศึกษาต่อหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต

 เป็นเงิน        40,000.-  บาท

สาขาการศึกษาปฐมวัย  สำหรับผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  1 คน คือ
นางสาววารีรัตน์  มาแก้ว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

- รายจ่ายสำหรับการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี


เป็นเงิน         99,000.-  บาท
สำหรับค่าใช้จ่ายของผู้บิหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล  จำนวน  3  คน ๆ ละ 33,000.-   บาท  ได้แก่
1. นายวัชรพงศ์  ศรีสุขใส
2. นายเกรียงไกร  เสือคำ
3. นางสาวสุนีย์  บุญจันทร์ศรี
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

-  รายจ่ายสำหรับการศึกษาต่อระดับปริญญาโท


เป็นเงิน       120,000.-  บาท
สำหรับค่าใช้จ่ายของผู้บิหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล  จำนวน  2  คน ๆ ละ 60,000.-   บาท  ได้แก่
1.นายบุญพิชัย  หวังสุทธิ์
2.นายผดุงศักดิ์  ส้มผล

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
   1.5 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
         - ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)                               ตั้งไว้        176,450.-  บาท เพื่อจ่ายสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นในอัตราร้อยละ 1  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

  1.6  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ท่ายาง

ตั้งไว้        100,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ท่ายาง  ในอัตรา
ร้อยละไม่น้อยกว่าร้อยละ  30  ของค่าบริการสาธารณะสุขที่ได้รับจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ(8,074  คน  คนละ  40  บาท
เป็นเงิน  322,960  บาท)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป







    รวม   8,633,835.-  บาท
     งบบุคลากร






              รวม   4,790,040.-  บาท
          1.  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  




    รวม   2,444,,640.- บาท   
               1.1  เงินเดือนนายก/รองนายก   



    ตั้งไว้    428,400.-  บาท          เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่นายกและรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
                1.2  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก  
    ตั้งไว้      42,120.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่นายกและ
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
                 1.3  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  

    ตั้งไว้      42,120.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกและรองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    1.4  เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
    ตั้งไว้     72,,000.-  บาท          เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    1.5  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
    ตั้งไว้  1,860,000.-  บาท       เพื่อจ่ายเป็น

        -  ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
    เป็นเงิน   112,200.-  บาท

        -  ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
    เป็นเงิน     91,800.-  บาท

        -  ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
             เป็นเงิน 1,584,000.-  บาท

        -  ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
    เป็นเงิน      72,000.- บาท
                            ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
   2.  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




              รวม   2,345,400.-  บาท   
   2.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  


           จำนวน     851,760.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  5 อัตรา   ดังนี้

- ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน

- นิติกร

- นักพัฒนาชุมชน

- เจ้าพนักงานธุรการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
   2.2  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล
     
          จำนวน       53,400.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิของ
พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  4  อัตรา  ดังนี้  

- เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน

- นิติกร

- นักพัฒนาชุมชน

- เจ้าพนักงานธุรการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 
    2.3  เงินประจำตำแหน่ง  



           จำนวน      42,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    2.4  ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  


        
 จำนวน    391,800.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างของพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  5  อัตรา  ดังนี้


- พนักงานขับรถ  2  อัตรา


- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  1  อัตรา



- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  1 อัตรา  


- คนงานทั่วไป  1  อัตรา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    2.5  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  

  จำนวน    295,800.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ  
จำนวน  5 อัตรา  ดังนี้
  

- พนักงานขับรถ  2  อัตรา


- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  1  อัตรา


- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  1 อัตรา  


- คนงานทั่วไป  1  อัตรา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    2.6  ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  


        
  จำนวน    548,640.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างของพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  9  อัตรา  ดังนี้


- นักการภารโรง  1  อัตรา


- ยาม  2  อัตรา



- คนงานทั่วไป  6  อัตรา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    2.7  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างทั่วไป  


  จำนวน    162,000.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน  9 อัตรา  ดังนี้


- นักการภารโรง  1  อัตรา


- ยาม  2  อัตรา



- คนงานทั่วไป  6  อัตรา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
     งบดำเนินการ






   รวม 2,951,695.-  บาท
          3.  ค่าตอบแทน
    




    
     รวม    691,400.-  บาท
              3.1  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
                    องค์การบริหารส่วนตำบล
   


  จำนวน     80,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่ได้รับมอบหมายและ


- ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง,
คณะกรรมการตรวจการจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   3.2  ค่าเบี้ยประชุม  



                      จำนวน     48,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
จำนวน  24  คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    3.3  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
            จำนวน     20,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  งานเร่งด่วน 
งานพิเศษที่ต้องปฏิบัติให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    3.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
           

  จำนวน     20,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ ผู้บริหาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   3.5  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล           


  จำนวน    100,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
และผู้บริหาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   3.6  เงินค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  
           จำนวน     400,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

  3.7  ค่าเช่าบ้าน





  จำนวน     23,400.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้

  4.  ค่าใช้สอย






             รวม     1,455,000.- บาท

  4.1  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  


         จำนวน        170,000.- บาท

   เพื่อจ่ายเป็น


-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนโครงการฝึกอบ

         จำนวน 80,000.- บาท  
รมของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
-  ค่าเข้าปกหนังสือ  ค่าจ้างพิมพ์  



       จำนวน  50,000.-  บาท
หนังสือวารสาร  ของ อบต. ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร
ทางวิทยุกระจายเสียงหรือสิ่งพิมพ์ต่าง  ค่าอัดสปอร์ตโฆษณา
และอื่น ๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในงานราชการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
-  ค่าจ้างเหมาบริการ  สำหรับจ้างบุคคลภายนอกให้ทำการ
      เป็นเงิน  30,000 .-  บาท  
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้างเหมาแรงงาน จ้างเหมาแบกหาม สัมภาระ
ค่าบริการกำจัดปลวก ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
-  ค่าจดทะเบียนโดเมนเนม  ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์รายเดือน
       เป็นเงิน  10,000.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดทะเบียนโดเมนเนมค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์รายเดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   4.2  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  

      จำนวน           50,000.-  บาท  
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้
-  ค่ารับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น   

      เป็นเงิน           20,000.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
-  ค่าเลี้ยงรับรองเกี่ยวกับการต้อนรับบุคคล                เป็นเงิน           30,000.-  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

    4.3  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
           รายจ่ายหมวดอื่น ๆ      



จำนวน     935,000.-  บาท  
  

      เพื่อจ่ายเป็น
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ และวันสำคัญของ

จำนวน        50,000.-  บาท  
ทางราชการ  โดยจัดขึ้นเองหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอื่น  จัดนิทรรศการ
ประกวด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 -   ค่าของขวัญ  ของรางวัล  พวงมาลา  ช่อดอกไม้  
จำนวน        10,000.-  บาท
สำหรับพิธีกาวันสำคัญต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น  
ค่าชดใช้ค่าเสียหา เช่นค่าสินไหมทดแทน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   


 -  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  


จำนวน       100,000.-  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
 -  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิก
ตั้งไว้          300,000.-  บาท
 สภาท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  


 -  ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมตามโครงการพระราชดำรัสฯโครงการ   จำนวน      40,000.-  บาท
ตามพระราชดำรัส  โครงการตามพระราชเสาวณีย์   โครงการ
เฉลิมพระเกียรติในวาระต่าง ๆ  และโครงการปกป้องสถาบัน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 -  ค่าใช้จ่ายในโครงการ อบต.ท่ายางพบประชาชน   


     จำนวน    20,000.-  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
 -  ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมและประชุมต่าง ๆ  
 จำนวน    10,000.-  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   


 -  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการทัศนะศึกษาดูงาน  

  จำนวน  400,000.-  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ  สัมมนา  ศึกษาดูงานของผู้บริหาร
สมาชิก อบต.  ลูกจ้าง  ผู้นำชุมชน และ อสม.  เช่น  ค่าอาหาร 
ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าพาหนะ  และค่าที่พัก  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  


- ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนจังหวัดอำเภอเคลื่อนที่   
        จำนวน       5,000.-  บาท 
ประจำปี  2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   4.4  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  


        จำนวน    300,000.-  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน วัสดุ ครุภัณฑ์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร 
รถจักรยานยนต์  รถยนต์  รถบรรทุกน้ำ  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
          5.  ค่าวัสดุ






     รวม    385,295.-  บาท

  5.1  วัสดุสำนักงาน  



                     จำนวน    150,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็น   ค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา
ดินสอ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

  5.2  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  



 จำนวน     10,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุขององค์การบริหารส่วนตำบลและวัสดุไฟฟ้า
 ที่อยู่ในภารกิจดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

  5.3  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  



 จำนวน     18,095.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถ้วย ชาม ช้อนส้อม แก้วน้ำ 
จานรองแก้ว กระจกเงา แปรง ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  

  5.4  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
                    จำนวน  150,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อน้ำมันหล่อลื่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง ฯลฯ
สำหรับใช้กับเครื่องพ่นหมอกควันและรถจักรยานยนต์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   

  5.5  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  

                         จำนวน  50,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูลหัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับหมึก ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

5.6  ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์




       จำนวน  7,200.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์สำนักงาน  อบต. วันละ  2 ฉบับ ฉบับละ 10 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
          6.  ค่าสาธารณูปโภค





      รวม   420,000.-  บาท

   6.1  ค่าไฟฟ้า                                                                จำนวน  350,000.-  บาท                                                                         เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
และกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล  กิจการประปาหมู่บ้าน
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจุฬาภรณ์พัฒนา 1   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

  6.2 ประเภทค่าน้ำประปา


                     จำนวน   20,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของการประปาส่วนภูมิภาค สำหรับ
ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจุฬาภรณ์
พัฒนา 1  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   6.3  ประเภทค่าโทรศัพท์  




จำนวน    20,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 
และค่าใช้จ่ายในเครือข่ายอินเตอร์เน็ตตำบลเพื่อให้บริการประชาชน
และการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    6.3  ประเภทค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตรา
                      ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์     


 จำนวน  30,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ฯ  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
     งบลงทุน






               รวม    847,100.-  บาท

           7.  ค่าครุภัณฑ์


      


               รวม    847,100.-  บาท
  
   7.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน


              จำนวน     13,000.- บาท 


-  ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานพร้อมเก้าอี้  ระดับ 1-2  
จำนวน  4  ชุดๆ ละ  3,250  บาท  เพื่อมอบให้หมู่ที่  8 และหมู่ที่ 10 
หมู่บ้านละ 2 ชุด (ตั้งราคาตามท้องตลาด) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
                 7.2  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   


    จำนวน   30,000.-  บาท 

        -  ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ พร้อมอุปกรณ์ครบชุดจำนวน 1 ชุด  
 
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   

    7.3  ค่าจัดซื้อเก้าอี้พลาสติก



              จำนวน   21,600.-  บาท
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้พลาสติก  จำนวน  120  ตัว ๆละ 180  บาทเพื่อมอบให้
หมู่ที่ 6 จำนวน  60  ตัว หมู่ที่ 10 จำนวน 30 ตัว และหมู่ที่ 8  จำนวน  30  ตัว
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

    7.4  ค่าครุภัณฑ์  ยานพาหนะและขนส่ง


    จำนวน  745,000.-  บาท

-  ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์  ยานพาหนะและขนส่งรถยนต์ส่วนกลางชนิด
รถบรรทุก  เครื่องยนต์ดีเซล  ขนาด  1  ตัน  ขับเคลื่อน  2  ล้อ  ห้องโดยสารเป็น
แบบดับเบิ้ลแคป  4  ประตู  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า  2,400  ซีซี   เป็น
ราคารวมเครื่องปรับอากาศ  ภาษีสรรพสามิต  จำนวน  1  คัน  รายละเอียดตาม
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ราคากลาง  745,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
   7.5  ค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บแบบฟอร์มแบบ  15  ลิ้นชัก 

     จำนวน    3,500.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บแบบฟอร์มแบบ  15  ลิ้นชักจำนวน  1  ตู้
เพื่อใช้ในสำนักงาน  อบต.ท่ายาง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  
(ตั้งราคาตามท้องตลาด)  

  7.6  ค่าจัดซื้อตู้เหล็กขนาด  4  ลิ้นชัก  

       

  จำนวน    3,700.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 4  ลิ้นชัก  จำนวน  1 ตู้  
 (ตั้งราคาตามท้องตลาด)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

7.7 ค่าจัดซื้อตู้ไม้ขนาด  4  ชั้น  


                        จำนวน     2,100.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ไม้ขนาด  4  ชั้น  จำนวน  1  ตู้  
ตั้งจ่ายตามเงินอุดหนุน(ตั้งราคาตามท้องตลาด)

7.8 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  


               จำนวน    4,800.-  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  จำนวน  2  
เครื่อง ๆละ  2,400.-  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน (ตั้งราคาตามท้องตลาด)

 7.9 ค่าจัดซื้อโน๊ตบุ๊ค  จำนวน  1  เครื่อง 


     เป็นเงิน  23,400.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดพกพา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
      งบเงินอุดหนุน





               รวม      20,000.-  บาท
            8.เงินอุดหนุน
    




               รวม      20,000.-  บาท

   8.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ


                     เป็นเงิน      20,000.-  บาท

- อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลกุแหระ  


  จำนวน       20,000.-  บาท  
ในโครงการสนับสนุนศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอทุ่งใหญ่    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
     งบรายจ่ายอื่น






     รวม      25,000.-  บาท
           9.  รายจ่ายอื่น





               รวม      25,000.-  บาท

   9.1  ค่าจ้างที่ปรึกษา  




           จำนวน      25,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาพัฒนาระบบการจัดการระบบต่าง ๆ ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
งานบริหารงานคลัง





              รวม   1,961,980.-  บาท

     งบบุคลากร





                        รวม   1,269,880.-  บาท

           1.  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




    รวม   1,269,880.-  บาท


  1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล                                      จำนวน     473,760.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน  2  อัตรา  ดังนี้

- หัวหน้าส่วนการคลัง

- เจ้าหน้าที่พัสดุ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   1.2  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล                      จำนวน       25,000.-  บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน   1   อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   1.3  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ                                                จำนวน   378,240.-  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ จำนวน  3  อัตรา  ดังนี้

- เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  2  อัตรา

- เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  1  อัตรา

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   1.4  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ                            จำนวน        54,000.-  บาท                                             เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำ 
จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    1.5  ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  


       จำนวน         276,240.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างของพนักงานจ้างตามภารกิจที่มีอยู่ในสังกัดจำนวน 3  อัตรา ดังนี้

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 1 อัตรา

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  1  อัตรา

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  1  อัตรา

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
    1.6  เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  
       จำนวน          62,640.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจที่มีอยู่ใน
สังกัดจำนวน 3  อัตรา ดังนี้

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 1 อัตรา

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  1  อัตรา

- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  1  อัตรา
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
  งบดำเนินการ





                     รวม        642,000.-  บาท

           ค่าตอบแทน





           รวม        452,000.-  บาท

    1.  ค่าเช่าบ้าน                                                           ตั้งไว้        42, 000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    2.  เงินช่วยการศึกษาบุตร                                             ตั้งไว้          60,000.-  บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานและลูกจ้างประจำ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    3.  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล                                   ตั้งไว้        100,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้กับพนักงานและลูกจ้าง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    4.  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ                    ตั้งไว้          250,000.- บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผลประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่ 
พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
          ค่าใช้สอย  





          รวม           90,000.-  บาท


    1.  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                   
         ตั้งไว้           30,000.-  บาท 
-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนตามหลักสูตรกรมส่งเสริม
    การปกครองท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตั้งไว้ 30,000.- บาท
    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   2.  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
       รายจ่ายหมวดอื่น ๆ                                                 จำนวน         60,000.-  บาท

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 



ตั้งไว้           30,000.-   บาท 
 สำหรับเป็นเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
 ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล
และลูกจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  

-โครงการสร้างแรงจูงใจในการชำระภาษีและค่าธรรมเนียม  
        จำนวน           30,000.-  บาท 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อของรางวัลและค่าจัด
ทำป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

           ค่าวัสดุ 





           รวม          100,000.-  บาท

    1.  วัสดุสำนักงาน                                                   จำนวน           50,000.-  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เป็นกระดาษ แฟ้ม ปากกา
 ดินสอ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    2.  วัสดุคอมพิวเตอร์                                                จำนวน          50,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ตลับหมึก  สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

     งบลงทุน






         รวม            50,000.-  บาท

           7.  ค่าครุภัณฑ์


      


         รวม            80,100.-  บาท
  
   7.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน


     จำนวน              6,500.-  บาท


- ค่าจัดซื้อตู้เหล็กชนิด  2  บาน  แบบทึบ  
               จำนวน               4,000.-  บาท  จำนวน  1  ตู้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
 

- ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานระดับ 3-6 จำนวน  

     จำนวน    3,200.-  บาท
4  ตัว ๆ ละ 800  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้


- ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดแขวนขนาด  9,000  บีทียู  
    จำนวน   12,900.-  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้


- ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบจอแบนพร้อม

    จำนวน   30,000.-  บาท
อุปกรณ์ครบชุดจำนวน  1  ชุด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย



     รวม    120,000.-  บาท
     งบดำเนินการ






     รวม    120,000.-  บาท
     1.  ค่าใช้สอย






     รวม    120,000.-  บาท  
                2.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ     เป็นเงิน   120,000.-  บาท   

                        รายจ่ายหมวดอื่น ๆ 

- ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของศูนย์ อปพร.  
    เป็นเงิน  100,000.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมของศูนย์ อปพร.ในการดูแลรักษา
ความสงบเรียบร้อย  ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
การบรรเทาสาธารณภัย  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

-  ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  

   เป็นเงิน    20,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมการรณรงค์  ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
แผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา




  รวม      4,420,140.- บาท
     งบดำเนินการ






 รวม       2,544,700.- บาท
          1.  ค่าใช้สอย






 รวม         756,480.- บาท

1. รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
                     ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ                                  เป็นเงิน       741,960.-  บาท
 
1.1โครงการประเภทสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร  สถานศึกษา     เป็นเงิน       711,960.-  บาท 
 โดยมีรายละเอียดดังนี้

- ค่าอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1    เป็นเงิน    687,960.- บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1  
จำนวน  189  คน  อัตราคนละ  13  บาท  จำนวน  280  วัน  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
              -  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก  



  เป็นเงิน     24,000.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาผู้ดูแลเด็ก  เช่น  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน
ในการฝึกอบรม  และในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนา
ของผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1  จำนวน  8  คน 
คนละ  3,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

1.2  โครงการวันเด็กแห่งชาติ




 ตั้งไว้        30,000.-  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
เช่น จัดซื้อของขวัญ  ของรางวัล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
          2.  ค่าวัสดุ






 รวม      1,788,220.-  บาท

ค่าวัสดุอื่น ๆ





           รวม      1,788,220.-  บาท

1. ค่าอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1
 เป็นเงิน    370,440.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนม    ให้แก่

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 จำนวน  189  คน  

  อัตราคนละ 7  บาท  จำนวน  280  วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

2. ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน(สพฐ.)   






เป็นเงิน   1,417,780.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนมให้แก่นักเรียนก่อนประถม
 –  ชั้นประถมศึกษาปีที่  6  สำหรับโรงเรียนในเขตตำบลท่ายาง
จำนวน 779 คน อัตราคนละ7บาท  จำนวน  260  วัน  (เปิดเทอม  200  วัน
และปิดเทอม  60  วัน)  ตามจำนวนเด็ก  ณ   วันที่  10   มิถุนายน   2554  
ทั้งหมด 779 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้

1. โรงเรียนบ้านนาท่อม
   
 จำนวนนักเรียน  147  คน   
เป็นเงิน    267,540.-   บาท
2. โรงเรียนบ้านพอโกบ     
จำนวนนักเรียน   121  คน
เป็นเงิน
    220,200.-    บาท
           3. โรงเรียนบ้านบางตะเภา
จำนวนนักเรียน   416  คน      เป็นเงิน     757,120.-    บาท

4. โรงเรียนบ้านกรุงหยันใต้  
จำนวนนักเรียน     95  คน 
เป็นเงิน
    172,900.-  บาท

            ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
งบลงทุน







     จำนวน  116,800.-  บาท
ค่าครุภัณฑ์
- ค่าจัดซื้อพัดลมตั้งโต๊ะ ขนาด 16 นิ้ว  จำนวน  2  ตัว ๆละ 900 บาท

        จำนวน   1,800.-  บาท
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

- ค่าจัดซื้อชั้นวางคูเลอร์น้ำ  จำนวน  8  ตัวๆละ  500  บาท


        เป็นเงิน  4,000.-  บาท
เพื่อเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางคูเลอร์น้ำ  ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
-  ค่าจัดซื้อชั้นวางโทรทัศน์  จำนวน  3  ตัวๆละ 800  บาท


        เป็นเงิน  2,400.-  บาท
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง






   เป็นเงิน  129,520.-  บาท
- ค่าปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1


   เป็นเงิน    115,000.- บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1 
โดยการกั้นห้องและปูกระเบื้อง ตามแบบแปลน อบต.ท่ายางกำหนด
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  
-  ค่าติดตั้งปลั๊กไฟฟ้า  แบบเต้ารับคู่มีกราว ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที่ 9 
   ตั้งไว้          14,520.- บาท
โดยทำการเดินสายไฟขนาด 2x 2.5 มม. ไปยังปลั๊กแบบเต้ารับคู่ขาแบนและกลม 
 แบบมีกราว  จำนวน 5 จุด ติดตั้งพัดลมผนังขนาดใหญ่  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
     งบเงินอุดหนุน






   รวม    1,758,640.-  บาท
           3.  เงินอุดหนุน





    
   รวม    1,758,640.-  บาท
3.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  


         จำนวน    1,758,640.-  บาท 
- อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน เป็นเงิน 1,758,640 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันนักเรียนชั้นเด็กเล็กถึงประถมศึกษาปีที่ 6
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.)
ของโรงเรียนภายในเขต อบต.ท่ายาง  อัตราคนละ  13 บาท  จำนวน
200  วัน  จำนวนนักเรียน  ณ  วันที่  10  มิถุนายน  2554  ทั้งหมด 779 คน
(สพฐ. ที่มีจำนวนนักเรียนตั้งแต่  121  คนขึ้นไป  จัดสรร  85%) รายละ
เอียดดังต่อไปนี้

1. โรงเรียนบ้านนาท่อม
   
 จำนวนนักเรียน  147  คน   
เป็นเงิน     324,870.- บาท
2. โรงเรียนบ้านพอโกบ     
จำนวนนักเรียน   121  คน
เป็นเงิน
      267,410.-  บาท
          3. โรงเรียนบ้านบางตะเภา

จำนวนนักเรียน   416  คน  
เป็นเงิน
      919,360.-  บาท

4. โรงเรียนบ้านกรุงหยันใต้  
จำนวนนักเรียน     95  คน        เป็นเงิน
  247,000.-  บาท

                   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   
แผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น



      รวม   210,000.-  บาท
     งบดำเนินการ






      รวม     90,000.-  บาท
          1.  ค่าใช้สอย






        รวม   70,000.-  บาท

 1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
           รายจ่ายหมวดอื่น ๆ                                                                               ตั้งไว้   70,000.-  บาท

- ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   

ตั้งไว้  50,000.-  บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
รณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เช่น ค่าวัคซีน ค่าเข็มฉีดยา 
ยาคุมกำเนิด และรายการอื่นๆที่เกี่ยวข้อง   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   

-  ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและ

ตั้งไว้   10,000  บาท
โรคระบาดอื่น ๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินกิจกรรมการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
โรคระบาดอื่น ๆ    เช่นไข้เลือดออก  ไข้หวัดใหญ่  ฯลฯ
โดยการดำเนินการร่วมกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องและอสม.
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

- โครงการส่งเสริมอนามัยสายใยจากแม่สู่ลูก


ตั้งไว้   10,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถุงเด็กอ่อน  เพื่อมอบให้กับแม่ที่เพิ่งคลอด
บุตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้


 ค่าวัสดุ

- ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  



ตั้งไว้  20,000.-  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์  ได้แก่ น้ำยาหรือสารเคมีกำจัดลูกน้ำยุงลาย  
วัคซีน  ตลอดจนน้ำยาต่างๆ ถุงมือ หน้ากาก(mark) หรือวัสดุป้องกันพิษ
จากการพ่นหมอกควัน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
     งบเงินอุดหนุน






     รวม   120,000 .-  บาท
           4.  เงินอุดหนุน




  
               รวม    120,000 .- บาท             

   4.1  ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจการที่เป็น

     สาธารณะประโยชน์  
          


  เป็นเงิน    120,000.- บาท
          -  อุดหนุนโครงการสำหรับสนับสนุนการบริการสาธารณสุข
     ตั้งไว้  120,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินในการสนับสนุนการ
บริการสาธารณสุข  12  หมู่บ้าน ๆ ละ   10,000.- บาท 
ในการดำเนินกิจการด้านโครงการสำหรับสนับสนุนการ
บริการสาธารณสุข  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  
แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์




    รวม        10,000.- บาท
     งบดำเนินการ






    รวม        10,000.-บาท
          1.  ค่าใช้สอย






    รวม        10,000.- บาท

 1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ                                               
                      รายจ่ายหมวดอื่น ๆ 




  เป็นเงิน      10,000.- บาท

         เพื่อจ่ายเป็น
      -  ค่าใช้จ่ายในโครงการเยี่ยมบ้านคนพิการและผู้ด้อย
โอกาส เป็นเงิน 10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดซื้อของเพื่อนำไปเยี่ยมคนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน



              รวม     810,240.-  บาท

     งบบุคลากร





                        รวม     482,440.-  บาท

           1.  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




    รวม     482,440.-  บาท


  1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล      
                               จำนวน    442,440.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน  3  อัตรา  ดังนี้

- หัวหน้าส่วนโยธา

- นายช่างโยธา

- ช่างไฟฟ้า   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   1.2 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล                            จำนวน     40,000.-  บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพิ่ม
ตามคุณวุฒิให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 2 อัตรา  

- นายช่างโยธา

- ช่างไฟฟ้า   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
     งบดำเนินการ





             รวม     327,800.-  บาท
              ค่าตอบแทน






   รวม     232,800.-  บาท

   
    1.  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
                                                   จำนวน   10,000.-  บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    2. เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล                                      จำนวน     50,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

    3. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ       
            จำนวน    150,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผลประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบล  เป็นกรณีพิเศษ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

   4. ค่าเช่าบ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่


  จำนวน     22,800.-  บาท
พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

            ค่าใช้สอย






  รวม         50,000.-  บาท

    1.  รายจ่าย  เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         
                      จำนวน     30,000.-  บาท   
    เพื่อจ่ายเป็น

     -  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล
       เป็นเงิน  30,000.- บาท
พนักงานจ้าง  ในการเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนา   เป็นเงิน  30,000.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
         


     3.2  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
                         รายจ่ายหมวดอื่น ๆ                                           เป็นเงิน     20,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือ
อบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
           ค่าวัสดุ


   



            รวม         45,000.-  บาท


   1.  วัสดุสำนักงาน        
                                         จำนวน      15,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม 
ปากกา ดินสอ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
   2.  วัสดุคอมพิวเตอร์                                                   เป็นเงิน      30,000.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผ้าหมึก ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 งานไฟฟ้าถนน






         รวม       6,908,955.-  บาท
งบลงทุน






         รวม        6,745,700.-  บาท
  ค่าทิ่ดินและสิ่งก่อสร้าง



                   รวม        6,745,700.-  บาท
 6.1  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค               

        ตั้งไว้        6,745,700.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็น
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย

        ตั้งไว้           437,000.-  บาท
 4150 – บ้านนายสว่าง หมู่ที่ 1

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 4150 – 
บ้านนายสว่าง หมู่ที่ 1 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
 หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร ระยะยาว 218 เมตร หรือพื้นที่รวม
ไม่น้อยกว่า 872 ตารางเมตร ลงไหล่ทางด้วยหินผุข้างละกว้างเฉลี่ย 0.50 ซม. 
รายละเอียดตามแบบที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
2. โครงการบุกเบิกถนนสาย 4038 – บ้านใสปุด หมู่ที่ 2

     ตั้งไว้  497,000.- บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกสาย 4038 – บ้านไสปุด หมู่ที่ 2  โดยทำ
การขุดรื้อต้นไม้ในเขตทางกว้างเฉลี่ย 6.00 ม. ระยะทางยาว 
2,000 เมตร  พร้อมขุดตักดินชั้นพื้นทางเดิมจำนวนดินขุด 1,000 ลบ.ม. 
ขึ้นรูปถนนกว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร ลงหินผุผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร 
จำนวนหินผุ 1,200 ลบ.ม. พร้อมเกรดบดอัดตลอดความยาว ฝังท่อระบายน้ำ 
คสล. มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 x 1.00 ม.จำนนวน  6  จุด ๆ ละ 4  ท่อน
รวม  24 ท่อน และ ฝังท่อระบายน้ำคสล. มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.80 x 1.00 ม.
 จำนวน  6  จุด ๆ ละ  4  ท่อน รวม 24 ท่อน ยาขอบรอยต่อด้วยปูนทราย
แต่งคูระบายน้ำตามสภาพพื้นที่ตามแบบที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
3. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านขนาดเล็ก  พร้อมขุดเจาะ
ตั้งไว้   736,700.-  บาท  
บ่อบาดาล  หมู่ที่ 3 (ริมถนนสาย นศ.4101)

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ขนาดความจุ 12 ลบ.ม
. สูง 12 เมตร  ติดตั้งระบบกรองสนิมเหล็กขนาด  30 แกลลอน /นาที 
ตามแบบกรมทรัพยากรน้ำ  พร้อมขุดเจาะบ่อบาดาลขนาด  Ø 6นิ้ว  
ความลึกระหว่าง  60 – 100 เมตร ปริมาณน้ำไม่น้อยกว่า 5 ลบ.ม./ชม. 
  พร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ลขนาดไม่น้อยกว่า 2 แรงม้า 
วางท่อจ่ายน้ำโดยใช้ท่อ PVC Ø 2 นิ้ว  ชั้น 8.5  จำนวน 1,600 เมตร 
ขนาด Ø 1.5 นิ้วชั้น 8.5 จำนวน 700 เมตร ตามแบบมาตรฐาน
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายางกำหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
4. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย 

ตั้งไว้  562,000.-  บาท
ปลายคลอง – ควนนกหิน หมู่ที่ 4
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สาย ปลายคลอง – ควนนกหิน หมู่ที่ 4  ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว 200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  1,000  ตารางเมตร
 พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  136,065.- บาท
และตั้งจ่ายจากเงินรายได้  425,935.- บาท
5. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต


ตั้งไว้  568,000.-  บาท
สายบ้านหน้าเกาะ – ควนเนียง หมู่ที่ 5
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สาย บ้านหน้าเกาะ  – ควนเนียง หมู่ที่ 5  ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว  200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
 1,000  ตารางเมตร ฝังท่อระบายน้ำ คสล.  มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 x 1.00 ม. 
จำนวน 1 จุด รวม  8 ท่อน ยาขอบรอยต่อด้วยปูนทราย 
 พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร  ติดตั้งเครื่องหมายจราจร  
ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท    
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
6. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอน


ตั้งไว้   540,000.-  บาท
กรีตสายบ้านยางคมพัด  –  คลองสังข์  หมู่ที่ 6
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายยางคมพัด  – คลองสังข์ หมู่ที่ 6  ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว 200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
 1,000  ตารางเมตร พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร 
ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
7. โครงการก่อสร้างระบบ ประปาหมู่บ้านขนาดเล็กบ้านควนปลิง   
ตั้งไว้  360,000.-  บาท
(นายวอน พรหมชัยศรี) หมู่ที่ 7
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านขนาดเล็กแบบลูก
บอลขนาดความจุ  12 ลบ.ม. สูง 12 เมตร พร้อมต่อเชื่อมกับระบบจ่ายน้ำเดิม  
ตามมาตรฐานกรมทรัพยากรน้ำ พร้อมวางท่อจ่ายน้ำดีเสริมของเดิม
โดยใช้ท่อ pvc  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  2  นิ้ว ชั้น 8.5  ระยะยาว 330 เมตร
พร้อมติดตั้งประตูน้ำ  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
8. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต


ตั้งไว้  969,000  บาท
สายกรุงหยันใต้  หมู่ที่ 8






เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สาย กรุงหยันใต้ หมู่ที่ 8  ขนาดผิวจราจรกว้าง  8.00 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว  220  เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
1,760  ตารางเมตร  โดยทำการถมดินขยายเขตทางกว้างเฉลี่ย 1.50 เมตร 
ยาว 60 เมตร   พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร  ติดตั้งเครื่องหมายจราจร  
ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
9. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต


ตั้งไว้  449,000.-  บาท
สายบ้านจุฬาภรณ์พัฒนาที่ 1  หมู่ที่ 9
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สาย บ้านจุฬาภรณ์พัฒนาที่ 1 หมู่ที่ 9  ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร 
 หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว 180 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
 900  ตารางเมตร ฝังท่อระบายน้ำ คสล.  มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.40 x 1.00 ม.
 จำนวน 2 จุด รวม  14 ท่อน ยาขอบรอยต่อด้วยปูนทราย  พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร
 ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท    พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
10. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม ขนาด 1.5  x 1.5 เมตร 


ตั้งไว้  277,000.- บาท  
ยาว 6.00 เมตร ขนาด 2ช่องทาง บ้านทุ่งต้นพอ       หมู่ที่ 10
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม ขนาด 1.5  x 1.5 เมตร 
ยาว 6.00 เมตร ขนาด 2ช่องทาง  ตามแบบมาตรฐานองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่ายาง  โดยใช้ท่อลอดเหลี่ยม          1.5 x 1.5  เมตร 
 ยาว 1 เมตร มาวางพร้อมก่อสร้างปีกกำแพงหูช้าง  ตามแบบเลขที่ 
ทลค.010304/4  ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
11. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย

ตั้งไว้    788,000.-  บาท
4156  –  4252   (ทุ่งใหญ่วิลล่า) หมู่ที่ 11
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
4156  – 4252  (ทุ่งใหญ่วิลล่า) หมู่ที่ 11  ขนาดผิวจราจรกว้าง  6.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว      265 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
  1,590  ตารางเมตร พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร ติดตั้งเครื่องหมายจราจร             
ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
12. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต


ตั้งไว้  562,000  บาท
สายโคกส้มเหม้า – ควนเนียง  หมู่ที่ 12
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สาย โคกส้มเหม้า – ควนเนียง  หมู่ที่ 12  ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.05  เมตร  ระยะยาว          200 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
  1,000  ตารางเมตร ฝังท่อระบายน้ำ คสล.  มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 x 1.00 ม. 
จำนวน 1 จุด รวม  7 ท่อน ยาขอบรอยต่อด้วยปูนทราย  
พร้อมตีเส้นแบ่งผิวจราจร ติดตั้งเครื่องหมายจราจร    
ตามรายละเอียดแบบกรมทางหลวงชนบท    
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
งบเงินอุดหนุน







รวม  163,255.-  บาท
- เงินอุดหนุน
-เงินอุดหนุนส่วนราชการ
1.อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอทุ่งใหญ่  



จำนวน 163,255.-  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายติดตั้งหม้อแปลง 
เพื่อจ่ายกระแสไฟฟ้าให้กับประปาหมู่บ้าน บ้านไทรงาม หมู่ที่ 1
 ตำบลท่ายาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน



      รวม   990,000.- บาท
     งบดำเนินการ






      รวม  260,000.-  บาท
          ค่าใช้สอย






      รวม   260,000.-  บาท

   1.1  ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ                                               
                        รายจ่ายหมวดอื่น ๆ




    ตั้งไว้    260,000.-  บาท
-  ค่าใช้จ่ายในโครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อ
ตั้งไว้  10,000.-  บาท   
    เอาชนะยาเสพติด  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อ เอาชนะยาเสพติด
องค์การบริหารส่วนตำบลท่ายาง    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน


- ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
     จำนวน  250,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเยาวชน ในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่นค่าอาหาร ค่าน้ำดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
     งบลงทุน







   รวม      680,000.-  บาท
  2.  ค่าทิ่ดินและสิ่งก่อสร้าง



          
   รวม      680,000.-  บาท
 2.1  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค               

      
  ตั้งไว้      680,000.-  บาท

 1. ค่าเครื่องขยายเสียงตามสายแบบไร้สาย   

          จำนวน     680,000.- บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องส่งกระจายข่าวแบบไร้สาย (แม่ข่าย) 

เป็นเงิน      300,000.-  บาท
ชนิดแบบแบ่งโซน 356 โซน 1 ชุด  มีเครื่องผสมสัญญาณออกอากาศ
และเครื่องเตือนภัยในตัว พร้อมอุปกรณ์ประกอบครบชุด 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

- ค่าเครื่องรับกระจายข่าวแบบไร้สาย (ลูกข่าย) ความถี่  420.200 MHZ  เป็นเงิน  270,000.- บาท
พร้อมภาคขยายเสียงขนาด  80  วัตต์  แบบชุดละ  4  ลำโพง พร้อมอุปกรณ์
ครบชุดพร้อมติดตั้ง จำนวน  6  ชุด ๆ ละ 45,000.-  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

- ค่าเสาทาวเวอร์ชนิดสามเหลี่ยมพร้อมอุปกรณ์และติดตั้งสูง 18 เมตร

เงิน  110,000.- บาท
จำนวน 1 ต้น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
งบเงินอุดหนุน







รวม        50,000.-  บาท
เงินอุดหนุน







จำนวน    50,000.-  บาท
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณะประโยชน์  



จำนวน    50,000.-  บาท

- อุดหนุนกลุ่มผู้ใช้ประปาหมู่บ้าน ภายในตำบลท่ายาง

จำนวน    50,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนกลุ่มผู้ใช้น้ำประปาหมู่บ้าน
ภายในตำบลท่ายาง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ






      รวม   540,000.-  บาท
     งบดำเนินการ





                รวม   520,000.-  บาท
           ค่าใช้สอย





                รวม    370,000.- บาท  
  1.  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ                                               
                        รายจ่ายหมวดอื่น ๆ                                                ตั้งไว้   370,000.-  บาท 

-   ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติดของ อบต.ท่ายาง  
จำนวน  180,000.- บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินจัดการแข่งขันกีฬา เช่น
 ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าจักสถานที่ 
ค่าอาหาร น้ำดื่ม ค่าเครื่องขยายเสียง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

- ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่  


จำนวน 180,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์กีฬา  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

- ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 1  

จำนวน  10,000.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา เช่น  ค่าอุปกรณ์กีฬา 
 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
   2.  ค่าวัสดุ






           รวม   150,000.-  บาท

   -  ค่าวัสดุกีฬา                                                           ตั้งไว้   150,000.-   บาท          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุกีฬาและอุปกรณ์ในการส่งเสริมกีฬา  
เช่น  ฟุตบอล ตะกร้อ ฯลฯ ให้แก่หมู่บ้าน 12  หมู่บ้าน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  
งบเงินอุดหนุน






รวม   20,000.-  บาท
เงินอุดหนุน






จำนวน  20,000.-  บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ





จำนวน  20,000.-  บาท

- อุดหนุนที่ทำการอำเภอทุ่งใหญ่ 



 เป็นเงิน  20,000.-  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการในการจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอทุ่งใหญ่
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น





 รวม    165,000.-  บาท
     งบดำเนินการ





            รวม   140,000.-  บาท
           ค่าใช้สอย





           รวม    140,000.-  บาท

   1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ

           ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ                            ตั้งไว้    140,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็น

    -   ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ  
จำนวน 130,000.-  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ เช่น จัดซื้อของขวัญให้แก่ผู้สูงอายุ  
ค่าของรางวัล ค่าอาหาร น้ำดื่ม และอื่น ๆ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

-  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและกิจกรรมทางศาสนา 


จำนวน  10,000.-  บาท  
งานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น และเทศกาลต่าง ๆ ตามความจำเป็น
 และเหมาะสม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
     งบเงินอุดหนุน





                รวม    25,000.-  บาท
             เงินอุดหนุน





                รวม    25,000.-  บาท

ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ                                              ตั้งไว้   25,000.-  บาท  
 (1) อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่  

ตั้งไว้  10,000.-   บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมราชพิธีต่าง ๆ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   
(2)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่  

ตั้งไว้   10,000.-  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมงานแห่หมรับเดือนสิบ 
 ประจำปี  พ.ศ.  2555   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(3)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งใหญ่  

ตั้งไว้   5,000.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมงานแห่ผ้าขึ้นธาตุ  ประจำปี 
พ.ศ.  2555   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร





                    รวม  10,000.- บาท
     งบดำเนินการ





                    รวม  10,000.- บาท
          ค่าใช้สอย





                   รวม   10,000.- บาท

  1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
                       รายจ่ายหมวดอื่น ๆ                                                   ตั้งไว้   10,000.- บาท 


-โครงการรณรงค์แยกขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม  

      เป็นเงิน  10,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์แยกขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม
 เช่น ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
แผนงานการพาณิชย์
     งบดำเนินการ






      รวม     75,000.-  บาท
           ค่าวัสดุ






                  รวม   25,000.-  บาท   
  - ประเภทวัสดุก่อสร้าง                                                          ตั้งไว้  20,000.-   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน
 เช่น  ปูนขาว ทรายกรอง  ท่อประปา  มิเตอร์น้ำ ฯลฯ 
  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

  - ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์


      ตั้งไว้    5,000.-  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์ที่ใช้ในระบบประปาหมู่บ้าน 
เช่น  คลอรีน  สารส้ม  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ค่าใช้สอย






               รวม   50,000.-  บาท

 
-ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์


     ตั้งไว้  50,000.-   บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมและปรับปรุงครุภัณฑ์ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าและ
ครุภัณฑ์อื่น ๆที่เกี่ยวข้อง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 















